
تدعو وحدة تمكين المجتمع المدني في بسمة وزيتونة المبادرات والمنظّمات الّتي يقودها أو يشارك في قيادتها 

عن طريق ملء طلب التقّدّم  تعزيز قيادة اللّّجئينلاجئون في لبنان للمشاركة في الدّورة الأولى من برنامج  

 .ليلّا  11:30الساعة   2022المشار إليه في نص هذه الدّعوة، في السادس من شهر شباط/فبراير من عام 

`` 

تسعى بسمة وزيتونة من خلّل برنامج تعزيز قيادة اللّّجئين إلى رفع جهوزيةّ وتعزيز استدامة المنظّمات 

والمبادرات التّي يقودها أو يشارك في قيادتها اللّّجئون/ـات في لبنان من خلّل تقديم الدّعم التقّني والمالي  

يمكّن  إشراكيّ  عمل  إطار  في  اختلّفها؛  على  والمنظّمات  المبادرات  لهاتي  الأمد  طويل  المخصّص 

المجتمعيةّ كما وتحسين استدامة الأثر   اللّّجئين/ـات من تفعيل دورهم/ـنّ القيادي في تصميم وتنفيذ تدخّلّتهم

 المجتمعي لهذه التدّخّلّت على اللّّجئين أنفسهم وعلى المجتمع المضيف. 

من برنامج تعزيز قيادة اللّّجئين على تقديم الدّعم التقّني الهيكلي والتدّريبي لأربعين    الدّورة الأولىتشتمل  

[40[ عشر  خمسة  اختيار  سيتم  فيما  اللّّجئون،  قيادتها  في  يشارك  أو  يقودها  منظّمة/مبادرة   ]15  ]

الأقل    -منظّمة/مبادرة منها   دولار  $ )عشرون ألف  20,000للّستفادة من دعم مالي يصل حتىّ    -على 

وتنفيذ  تصميم  خلّل  من  للمبادرات/المنظّمات  والفرديةّ  المؤسّسيةّ  الإمكانات  تعزيز  إلى  يهدف  أميركي( 

 تدخّلّت مجتمعيةّ تساهم في تحقيق رؤى هذه المنظّمات/المبادرات؛ يرافقه دعم إرشاديّ مخصّص.

 الجمعيّات الأهليةّ والمدنيةّ ●

 المنظّمات غير الرّبحيةّ ●

 والتنّظيمات الشّبابيةّ واللجّان الطّلّّبيةّالفرق   ●

 الشّبكات المحليةّ وشبكات التنّسيق وفرق الطّوارئ ●

 المنصّات والمبادرات الإعلّميةّ ●

ــاريع والتعّاونياّت التجّاريةّ )أو الرّبحيةّ( المؤمنة بالمســــؤوليةّ الاجتماعيةّ   ● ســــات والمشــ ــّ المؤســ

ســات التجّاريةّ والتّي تســعى إلى خلق   أو تقديم قيمة اجتماعيةّ من خلّل عمليّاتها، بشــرط للمؤســّ

 تقديم عرض مفصّل للأثر الاجتماعي لعملياّت هذه المؤسّسات.

 ما هي أشكال المبادرات/المنظّمات الّتي يمكنها التقّدّم؟ 
 

 حول برنامج تعزيز قيادة اللاجئين

 دعوة لتقديم طلبات المشاركة في برنامج تعزيز قيادة اللّاجئين في لبنان



 

 والاختيار بناء على معايير الأهلية الاستقطاب 
خلّل هذه المرحلة، ستعمل بسمة وزيتونة على استهداف المبادرات/المنظّمات  
على   المبادرات  بالبرنامج. ستعمل  تعريفيّة  كما وتقديم جلسات  لبنان  في عموم 
تحضير طلبات التقّدّم الخاصّة بها وملء استمارة التقّدّم المرفقة. بعد انتهاء مرحلة  

لتقّديم، سيتم مراجعة الطّلبات بناءا على معايير الأهليّة إذ قد يتم إجراء مقابلّت  ا
دور   فيما يخص  فهم أوسع  المبادرات/المنظّمات بغية الحصول على  مع بعض 

 هذه المبادرات/المنظّمات وهيكليّاتها كما وأثر كلّ منها.
 

 أسابيع 3
 1 

 أسابيع 9

 تقييم الإمكانات وخطط الاستجابة 

المبادرات/ا دعوة  دراسة  ستتم  إجراء  بغرض  تخصّصيّة  لمقابلّت  لمنظّمات 
مخصّصة لإمكانات كلّ منها، حيث ستعمل بسمة وزيتونة جنباا إلى جنب مع  
قدرات  لتنمية  إنشاء خطّط استراتيجيّة  المنظّمات/المبادرات على  كلّ من هذه 

ا. مبنيّة على نتائج دراسة الإمكانات بما يتلّءم والأهداف الاستراتيجيّة لكلّ منه
اختيار   سيتم  الخطط،  هذه  إنتاج  المرحلة    40بعد  إلى  للّنتقال  مبادرة/منظّمة 

 الثاّلثة. 
 

2 

  6إلى    5من 
 أشهر

 ورش تنمية الإمكانات 

أنشطة   أيّة  )و/أو  تدريبيّة  ورش  في  للمشاركة  المبادرات/المنظّمات  دعوة  سيتم 
بتنمية القدرات( تمّ اختيارها بناء على الخطط الاستراتيجيّة لتنمية   أخرى تعنى 

منها؛   كلّ  مجموعة  قدرات  في  المنظّمات/المبادرات  هذه  من  كلّ  ستشارك 
مخصّصة من الورش التدّريبيّة المقدّمة سواء بشكل شخصي أو عن بعد. سيتم  
للمشاركين في هذه الورش   الوقتيّة واللّوجستيّة  الأخذ بعين الاعتبار التفّضيلّت 

 بعين الاعتبار. 
 

3 
 تطوير المشاريع وتقديمها 

بدعم تقني مباشر من فِرَق   - المرحلة، ستقوم المبادرات/المنظّمات  في هذه  
منها استجابة    - بسمة وزيتونة   الخاصّة بكلّ  المشاريع  مقترحات  بتطوير 

جمهورها   أو  المستهدفة  المستهدفة  المجتمعيّة  الفئات  لاحتياجات  منها 
( لجنة  ١المستهدف. سيتم بعد ذلك تقييم مقترحات المشاريع تلك من قبل  

( ولجنة تقييم العروض التقّديميّة التنّافسيّة. قد تتم دعوة أعضاء ٢تقنيّة و  
ضيوف للمشاركة في لجنة العروض التقّديميّة التنّافسيّة. فيما بعد، ستتلقىّ  

 جميع المبادرات/التنّظيمات نتائج التقّييم الخاصّة بها.
 

 4 أسابيع  4-5 
 مرحلة التنفيذ والإرشاد 

مشروع   15بناء على نتائج تقييم اللّجنة التقّنيّة ولجنة تقييم العروض التقّديميّة، سيتم اختيار 
مبادرة/منظّمة على الأقل، لتوقيع مذكّرات التفّاهم فيما   15مقترح على الأقل، مقدّمة من  

بينها وبين بسمة وزيتونة للّستفادة من الدّعم المالي. ستستمر هذه المرحلة لعشرة أشهر كما 
والإرشاد  المستمر  الإشراف  على  يشتمل  مبادرة/منظّمة  لكلّ  مخصّصاا  دعماا  وستتضمّن 

وزيتونة بسمة  فريق  يقدّمه  المخصّص  لدى    الفردي  سيكون  المشروع.  تنفيذ  فترة  خلّل 
يقدّمها   التّي  القانونيّة  الاستشاريّة  الجلسات  من  للّستفادة  الفرصة  المنظّمات/المبادرات 
استشاريّون قانونيّون. ستتضمّن هذه المرحلة كذلك تطوير وتقديم التقّارير التنّفيذيّة والماليّة 

 .تتضمّن ورشاا تدريبيّة إضافيّةالدّوريّة التّي ستطلبها بسمة وزيتونة، كما س
 

 أشهر  10 5

 التقييم 

مشاركة بسمة وزيتونة إلى    -المهتمّة منها    -ستتم دعوة المنظّمات/المبادرات  
 في إجراء تقييم المرحلة الأولى والمشاركة في ورش الدّروس المستفادة.

  6الى    5من  6 
 اسابيع 

 مسار الدّورة الأولى من برنامج تعزيز قيادة اللّاجئين 



  

لديها نشاطات موثقّة خلّل السنتين السابقة في لبنان  (المنظمات/المبادرات النشطة في لبنان   النَشاط:  ●

2020 -2021( 

اجتماعيةّ أو ذات أثر  في تنفيذ تدخّلّت  -يمكن إثباتها  - لديها خبرة سابقة  الخبرة المثبتة:  ●

 مجتمعي.

إذ سيتم استبعاد المبادرات/المنظّمات التّي تعرّف عن نفسها بأنّها منحازة لحزب  عدم الانحياز:  ●

 سياسي معيّن أو طائفة دينيةّ أو عقائديةّ ما. 

فيما يشمل ذلك من إشراك للأشخاص الأكثر تهميشاا من ذوي الاحتياجات الخاصّة   الإشراك: ●

 الجندريةّ على اختلّفها. والأقليّاّت 

التّي تسمح لها بإدارة وتوظيف الدّعم المالي والتقّني كما وقدرتها على النّماء  البنية المؤسّسيةّ: ●

 والتعّلّم. 

الأثر المجتمعي: للمؤسّسات التّي تضمّن الرّبح المادّي في أنشطتها، إذ يشترط أن تعكس في   ●

 رؤيتها/منهجها مسؤوليةّ مجتمعيةّ.

توافقها مع احتياجات جمهورها: إذ تتوقّع بسمة وزيتونة أن يساهم نماء واستدامة هذه   ●

المبادرات/المنظّمات في استدامة استجابتها لاحتياجات جمهورها من اللّّجئين و/أو المجتمعات 

 المضيفة. 

 الحرّياّت العامّة وحقوق الإنسان المشار إليها في الإعلّن العالمي لحقوق الإنسان  ●

 ؛ بالعربيةّ( فاصيل للتّ   هنا )انقر 

 العدالة الاجتماعيةّ والمساواة الجندريةّ.  ●

 المشاركة الاجتماعيةّ والسّياسيةّ والاقتصاديةّ والثقّافيةّ للنسّاء.  ●

 الاستقرار الاجتماعي ومراعاة ظروف النزّاع إن وُجِد.  ●

 اعي والاقتصادي والثقّافي للّّجئين.الدّور الاجتم ●

 المواطنة والحوكمة الرّشيدة.  ●

 الشّفافيةّ والموثوقيةّ والمساءلة.  ●

 الدّور الاقتصادي للمؤسّسات التجّاريةّ الصّغيرة والمتناهية في الصّغر.  ●

 :معايير اختيار المنظمات والمبادرات التي يقودها أو يشارك في قيادتها اللاجئون

 تعطى الأولويةّ لطلبات التقّدّم التّي تراعي و/أو تسعى لرفع توعية أفراد المجتمع حول المبادئ والقيم والأدوار التاّلية: 

 

 كما ستراعي بسمة وزيتونة خلال اختيار المبادرات/المنظّمات المؤهّلة العواملَ التاّلية: 
 

 التوّازن الجندري الإجمالي لأعضاء المبادرات/المنظّمات.  ●

 الجغرافي للّّجئين في لبنان.التوّازن في التوّزّع  ●

 التوّازن في جنسيةّ اللّّجئيّن أو خلفيتّهم. ●

https://unicode.org/udhr/d/udhr_arb.html
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لحجز موعد في الجلسات التعّريفيّة المزمع إجراؤها خلّل الأسبوع الأخير من شهر   -  اختياري .1

)حضور الجلسات التعّريفيةّ اختياري   هنا، يرجى ملء الاستمارة الموجودة  2022لثاّني  كانون ا

 ولا يؤثرّ على فرص قبول طلبات التقّدّم(. 

 

الموجودة   .2 التقّدّم  استمارة  خلّل    هنا مراجعة  من  المطلوبة  المرفقات  المعلومات  معرفة  )يمكن 

 مراجعة الصّفحة الأولى من استمارة التقّدّم(. 

 

التقّدّم مع التأّكّد من رفع/مشاركة المرفقات المطلوبة ضمن الا  .3 في السادس  ستمارة  ملء استمارة 

 ليلّا.  11:30الساعة   2022من شهر شباط/فبراير من عام 

 هنا استمارة التقّدّم: انقر  .1

 هنا بسمة وزيتونة على الفايسبوك: انقر  .2

 هنا بسمة وزيتونة على انستغرام: انقر  .3

 

 طريقة التقّدّم: 
 

 روابط مهمّة ذات صلة: 
 

 حال وجود أيةّ استفسارات أو حدوث أيّ خلل فنّي، ينصح بمراجعة فريق البرنامج من خلال مراسلتنا عبر البريد الإلكتروني في 

 

 :آليةّ الشّكاوى
الشّكاوى   تقديم  في  للرّاغبين  يمكن  وتدخّلّتها؛  لبرامجها  الاجتماعي  الأثر  تعزيز  في  الشّكاوى  بدور  وزيتونة  بسمة  تؤمن 

المرتبطة ببرنامج تعزيز قيادة اللّّجئين التوّاصل مع فريق الشّكاوى في بسمة وزيتونة من خلّل البريد الإلكتروني التاّلي 

 Zeitooneh.Org-Complaints@Basmeh  00961/81806747{أو التوّاصل على الرّقم{ 

 

mailto:Contact.FRL@Basmeh-Zeitooneh.Org
https://docs.google.com/forms/d/1BSbbOxj77c-MuEFYnENrIcCxrB10t-GMFslHIm7Ft9g/edit
https://forms.gle/rAb1dhzZ1p77wLEq7
https://forms.gle/rAb1dhzZ1p77wLEq7
https://www.facebook.com/basmehzeitooneh/
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