
 معلومات عامّة:

 اسم المشروع:  مصالح_طرابلس 

  التعاون التنموي السويسريمموّل من: وكالة 

  يبدأ بدورات تدريبية في مجال تطوير الأعمال،  شهرًا يقدمّ من خلالها دعم تقني مكيّف. 18مدة المشروع: يمتد المشروع على

 جات والتحديات الإضافية. تليها جلسات تدريب وتوجيه فرديّة لمعالجة الإحتيا

 مقدمة:

القوى الدافعة لإقتصاد أي بلد. فهي محرّك للنمو الاقتصادي وتلعب دورًا الحجم، من  صغيرة ومتوسطةالتعدّ المشاريع المتناهية الصغر، 

"مصالح" )مشروع لتصميم وتنفيذ مشروع  INTERPHASE  أساسيًّا في خلق فرص العمل. لذا، عقدت مؤسسة الصفدي شراكة مع شركة

سيستهدف المشروع الشركات المحلية المتناهية تعزيز نموّها(.  تطويرالمشاريع المتناهية الصغر، الصغيرة والمتوسطة لدعم الأعمال و

ى مرحلة الصغر والصغيرة والمتوسطة الموجودة في طرابلس الكبرى وسيقدمّ لهم الدعم اللازم للتغلب على تحديات العمل الحالية وللإنتقال إل

 متطورة في نمو العمل. 

 نطاق المشروع

، وبالتحديد، تلك الشركات التقليدية والانتاجية الموجودة و الميناءفي منطقة طرابلس  لتقليديةالأعمال الإنتاجية ا يستهدف مشروع مصالح

سيتم التركيز على الأعمال التجارية كبيرة للنمو. ية الصغر. وتمثل سوق ذو إمكانات القديمة، إذ ان معظمها صغيرة ومتناه الأسواقفي 

 أسواق جديدة. التي تظهر إمكانات كبيرة لإحداث تأثير من خلال تطوير نموذج أعمالها وتلبية حاجاتها للدخول إلى

 كالمشاريع الموجودة في منطقة الأسواق القديمة حيث  , سيركّز مشروع "مصالح" على تمكين الأعمال التقليدية في طرابلس و الميناء

 لتصبح أكثر مناعة في مواجهة التحديات والأزمات المستقبلية. 

 المقاربة

ها بفهم عميق للتحديات الحالية التي تواجهتطوير الأعمال  أثناء تنفيذ المشروع، سيطبق فريقنا نهج التعلم خطوة بخطوة. تبدأ دورة

الأسواق وتحسين أداء العمليات  التي تمكّن الشركة من الوصول بشكل أفضل إلىلحلول لاستنباط ا قبل بدء الدعمالمؤسسات الإنتاجية، 

 التجارية.

سيستخدم فريق التنفيذ نهجًا شاملًا لمساعدة المشاريع على بناء المرونة لديها. سيعمل الفريق بثبات، ومن خلال إستعمال وسائل متنوعة  

 )الأدوات، الدراية التقنية، إلخ.( بهدف: 

 .المصلحة، إنشاء مشاركة منهجية للأعمال في شبكات ذات صلة، والتي تؤثر على أدائها بشكل إيجابي فهم أصحاب .1

 .زيادة إنتاجية الأعمال .2

رأس  دعم واكتساب القدرة على الابتكار، مما سيمكن الأعمال من الوصول إلى أسواق جديدة ومن ثم القدرة على الحفاظ على .3

 المال البشري.

 



 المعايير

ليس لها  التقليدية التي القطاعات: الشركات المتناهية الصغر، الصغيرة والمتوسطة في قطاع التراث الثقافي، في المدينة القديمة والأعمال

 تسُتثنى الأعمال من المنزل والأعمال الحرة(. مواقع الانترنت ) لىعحضور أو حضورها محدود 

 :قائمة القطاعات المؤهلة 

 الألبسة والأقمشة 

 صناعات الغذائيةال 

 انتاج مستحضرات التجميل 

 إعادة التأهيل\خدمات البناء 

 المفروشات 

 الفنون والحرف اليدوية 

 التراث الثقافيقطّاع  تكنولوجية تدعم مبادرات 

 القيمة والتسليم )بما في ذلك المالك والأشخاص المستعان بهم بشكل دائم(تطوير  أشخاص يشاركون في 4لحجم: ما لا يقل عن ا 

  عامين على الأقلمنذ نشاط إنتاجي مُشغّل 

 مجالات الدعم

المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة لاغتنام فرص أفضل في السوق وتحسين الاستدامة.  لمشاريعتعزيز قدرات وممارسات ا

 سيستفيد المشاركون / المستفيدون )ات( من مشروع "مصالح" من:

 التجارية وتنمية المهارات الشخصيةلروّاد الأعمال  التحليل السلوكي 

 التوجيه على إدارة ضغوطات الأعمال والأزمات 

  الحجم لأصحاب المشاريع المتناهية الصغر، الصغيرة ومتوسطةالانتقال المرن بين الأجيال 

  تطوير استراتيجيات التسويق 

 والتسويق الرقميالسمة المؤسسية  تعريف مبادئ 

 تعريف الممارسات الادارية 

 طيط المالي ووضع الميزانيةالتخ 

  زيادة توليد الدخلنموذج العمل بغية تعديل 

 على مراحل متعددة الحجم المتناهية الصغر والصغيرة ومتوسطة لمشاريعإستدامة ا 
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