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رسالة أديان ورؤيتها
أديــان جمعيــة غيــر حكوميــة، حاضنــة لجميــع الأديــان والمعتقــدات، وتعمــل علــى المقاربــة 

الإيجابيــة للتنــوع، وعلــى علاقــة الأديــان بالحيّــز العــام.
يجتمــع أعضــاء عائلــة أديــان حــول رؤيــة مشــتركة، تُثمّن التنــوع الثقافــي والدينــي كجزء من 
الإرث الحضــاري العالمــي، وتُؤْمــن بقدســية الضميــر البشــري وكرامــة كل إنســان وحقوقــه، 

وبأهميــة التضامــن العابــر للانتمــاءات.

رسالتنا
تعمل أديان على:

•    تثمين التنوّع الثقافي والديني بأبعاده النظريّة والعمليّة.

•    تعزيز المواطنة والعيش معًا بسلام، وإدارة التعدّديّة بين الأفراد والجماعات على  	
عــد: الاجتماعيّــة والسياســيّة والتربويّــة والإعلاميــة والروحيّــة.       الصُّ

•     تقديم الدعم للفئات المهمّشة، والإغاثة للمنكوبين، والعمل على تحقيق
       العدالة الاجتماعية والانتقالية والتنمية البشرية والبيئية بشكل شامل ومستدام.

الرؤية
ــد فهمًــا  ع بيــن الأفــراد والجماعــات ثــراءً، يُولِّ تضــع »أديــان« تصــوّرًا لعالَــم يُختَبــرُ فيــه التنــوُّ
ا. متبــادلًا، ومواطَنــة حاضنــة للتنــوّع الثقافــي، وتنميــةً خلّاقــةً، وســامًا دائمًــا وتضامنًــا روحيًّ

ما هي بوصلتنا
في زمن انعدام

اليقين؟

الدكتورة نايلا طبارة
رئيســة الهيئة الإدارية

@Nayla_Tabbara

كلمـة رئـيسة
الـمــؤســســة

ــرة،  ــنوات الأخي ــي الس ــةً ف ــوّلاتٍ جمّ ــع، تح ــم أجم ــل العال ــا، لا ب ــمال أفريقي ــط وش ــرق الأوس ــة الش ــان ودول منطق ــهد لبن ش
ــة. ــر المزدوج ــاد والمعايي ــم والفس ــاواة والظل ــهَ اللامس ــت أوجُ ــن، وضاعفَ ــدام اليقي ــعورًا بانع ــت ش أنتج

يســتغلّون  الذيــن  الغوغائيّيــن  القــادة  نجــم  ويســطع  الشــعبويّة،  الحــركات  تتنامــى  مــا  غالبًــا  مماثلــة،  ســياقات  فــي 
مخــاوف النــاس ومظالمهــم، ويرتَــدُون ثــوب المُنقِــذ، فيَعِدونَهــم بحلــول ســريعة وبســيطة، ويســارعون إلــى توجيــه 
ــر آبهيــن  ــار هــؤلاء مجموعــة أخــرى مــن البشــر، ويتّهمونهــا بأنّهــا ســبب المشــاكل كلّهــا، غي ــع اللــوم. وعــادةً مــا يخت أصابِ
ــا  ــوم عليه ــون الل ــن يُلقُ ــك الذي ــن أولئ ــرَ م ــا أكث ــن جرّائه ــي مِ ــل تعان ــها، لا ب ــاكل نفس ــه المش ــة تُواج ــك المجموع ــأنّ تل ب
ــا، وإن  بســبب المصائــب التــي نزلــت بهــم. ثــم يعِــدُ الشــعبويّون النــاس بإحــداث تغييــرات قلّمــا يمكــن تحقيقهــا فعليًّ

ــاق. ــى الإط ــتدامة عل ــة للاس ــر قابل ــون غي ــت، تك ــض الوق ــت بع تحقّق

فــي خِضــمّ هــذا الواقــع، تتبنّــى مؤسّســة »أديــان« رســالة واضحــة، مُفادهــا أنّنــا لــن نتمكّــن مــن حــلّ مشــاكلنا إنِ اســتمرّينا 
فــي إلقــاء اللــوم علــى الآخريــن، أو فــي كــره بعضنــا لِبعــض. فهــذه المواقــف تعمــي أبصارنــا عــن جوهــر المشــكلة.

ور، وفي تبنّي المفاهيــم الخاطئة، خصوصًــا بعضنا تجاه بعض. ولا يمكننــا تبديــد انعــدام اليقين عبر الاســتمرار فــي الزُّ
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وعليــه، نســعى إلــى بنــاء منظومــة للقضــاء علــى انعــدام اليقيــن، ومكافحــة الظلــم ونُهُــجِ الحوكمــة الفاشــلة، مــن خــال 
التركيــز علــى القيــم العامــة المشــتركة التــي تُشــكّل أســاس عيشــنا معًــا، والتــي تنــادي بهــا أديانُنــا ومعتقداتنــا ومبادئنــا 
ــي  ــمٌ تنمّ ــا قي ــاءلة... كلّه ــفافية، والمس ــدل، والش ــف، والع ــن، والعط ــام، والتضام ــح الع ــانية، والصال ــة الإنس ــة: الكرام كافّ

فينــا حــسّ الإنســانية.

تلــك هي بوصلتنا في زمــن انعدام اليقين.

تلــك هي القيــم التي تَبني وتُعزّز أواصــر الثقة بيننا.

مــن خــال تعزيــز هــذه القيــم، والعمــل معًــا علــى اختــاف أدياننــا ومعتقداتنــا وتنوّعهــا، يمكننــا مواجهــة تلــك المشــاكل 
ــل تنوّعنــا، ونبــذ الطائفيــة  ــا، وتصــوّر مســتقبلٍ يحضُننــا جميعًــا، وتقبُّ الهيكليّــة مــن أجــل الحــدّ مــن الظلــم المُتفشّــي حاليًّ
ــن  ــوق أيّ م ــاك حق ــد انته ــب عن ــى جن ــا إل ــوف جنبً ــن والوق ــاة، والتضام ــف المعان ــو تخفي ــا ه ف. فهدفن ــرُّ ــب والتط والتعصُّ

إخواننــا.

ــب  ــال تدري ــي مج ــواء ف ــا، س ــال برامجه ــن خ ــه م ــى تحقيق ــان« إل ــة »أدي ــعى مؤسّس ــذي تس ــمى ال ــدف الأس ــو اله ــك ه ذل
القــادة الحاليّيــن أو المســتقبليّين، أو تعليــم الشــباب، أو التشــاور مــع صانعــي السياســات والقــادة الدينيّيــن، أو الدعــوة إلــى 

ــم. ــذه القي ــة له ــبكات الداعِم ــز الش ــة، أو تعزي ــاح، أو التوعي الإص

ــائر  ــو -كس ــاة، وه ــول الحي ــن فص ــي م ــلٌ أساس ــن فص ــدام اليقي ــم أنّ انع ــول العال ــن ح ــدات م ــانُ والمعتق ــا الأدي تُعلّمن
ــان أو  ــى أنّ الإيم ــا عل ــع كلّه ــدات، تُجمِ ــان والمعتق ــن الأدي ــميات بي ــت التس ــا اختلف ــى زوال. فمهم ــا- إل ــذه الدني ــي ه ــا ف م

ــذا. ــن ه ــدام اليقي ــط انع ــي وس ــاد المعان ــا، وإيج ــن حولن ــدور م ــا ي ــم م ــا فه ــان لن ــفة يتيح الفلس

ــي  ــلُ الهيكل ــن والخل ــدام اليقي ــه انع ــط ب ــن يحي ــي زم ــا، ف ــه معً ــا تحقيق ــا يمكنن ــت م ــي تُثبِ ــهادة الت ــذه الش ــد أنّ ه أعتق
ــدة  ــروع جدي ــاح ف ــى افتت ــا إل ــى دعوتن ــا، عل ــراق وأوروب ــي الع ــا ف ــركاءنا وأصدقاءن ــثّ ش ــا ح ــي م ــوب، ه ــدبٍ وص ــن كلّ ح م
ــر  ــد للفك ــن رش ــزة اب ــل جائ ــن ني ــا م ــان« أيضً ــن »أدي ــا مَكّ ــي م ــهادة ه ــذه الش ــا. وه ــقيقة لن ــة ش ــر حكوميّ ــات غي أو منظّم
الحــر، وجائــزة وزارة الثقافــة اللبنانيــة لعــام ٢٠٢٢، فــي ظــلّ انهيــار النظــام السياســي فــي بلدنــا، وفــي إحــدى أشــدّ الأزمــات 

ــاق. ــى الإط ــة عل الاقتصادي

ــاوُز  ــن تج ــهده، ومِ ــذي نش ــتقطاب ال ــن والاس ــدام اليقي ــوق انع ــان ف ــرّ الأم ــى ب ــار إل ــن الإبح ــتمكّننا م ــي س ــة الت إنّ البوصل
اختلافاتنــا كلّهــا، هــي عيشُــنا معًــا، وتضامُنُنــا، واحترامنــا لكرامــة كلّ إنســان وحقوقــه.
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كلمة المدير التنفيذي

صوابية الطرح
ــر  ــي الكثي ــر ف ــا النظ ــم، وأعَدْن ــول العال ــنا ح ــة عيش ــا وطريق ــا وأفكارن ــن عاداتن ــرُ م ل الكثي ــدَّ ــا، تَب ــة كورون ــاء جائح ــع انته م
ــا مــن البنــاء عليــه فــي الســنتين الماضيتيــن، هــو صوابيــة مــا تطرحــه  نَّ ــد لنــا، ومــا تَمكَّ مــن مبادئنــا ومســلّماتنا. إلا أن مــا تأكَّ
ــات  ــد خطاب ــي تولي ــاهم ف ــي تس ــة الت ــروف الصعب ــي الظ ــيما ف ــم، لا س ــول العال ــكان ح ــي كل م ــه ف ــة إلي ــان«، والحاج »أدي
والدينــي، وتعزيــز  الثقافــي  التنــوّع  »تثميــن  إلــى  الســاعية  »أديــان«  تَبــرز رســالةُ  الآخــر.  والخــوف مــن  التطــرف والإقصــاء 
عــد الاجتماعيّــة والسياســيّة والتربويّــة  المواطنــة والعيــش معًــا بســام، وإدارة التعدّديّــة بيــن الأفــراد والجماعــات علــى الصُّ
ــل  ــا، لا ب ــة لعالــم اليــوم، كمــا كانــت يــوم التأســيس منــذ ١٦ عامً ــة«، بوصــف هــذه الرســالة حاجــةً ماسَّ والإعلاميــة والروحيّ
ــكل  ــوع بش ــة التن ــوم أن مقارب ــت الي ــع، أدرك ــذه المواضي ــت ه ــا تخط ــت أنه ــدة ظنّ ــات عدي ــم أن دولًا ومجتمع ــر. والأه أكث
ــراق  ــي الع ــم ف ــور دائ ــو حض ــان نح ــة أدي ــع مؤسس ــاء تَوسُّ ــا ج ــن هن ــتدام. م ــتقرار مس ــام واس ــاس لأي س ــو أس ــليم ه س
ــا عــام )٢٠٢٢(، بهــدف تمكيــن المؤسســة مــن العمــل علــى هــذه الحاجــات بشــكل أنْجَــع،  عــام )٢٠٢١(، وتســجيل فــي أوروب

ــي.  ــتوى العالم ــي المس ــر ف ــر أكب ــي، وتأثي ــع المحل ــل للواق ــمٍ أفض وفهْ

المزاوجة بين الحضوري والرقمي 
فرضــت جائحــة كورونــا علــى مؤسســة أديــان -كمــا علــى كل العالــم- اندفاعــة ســريعة نحــو الرقميــة، وافتخرنــا يومهــا 
ــا بتمكننــا مــن الاســتمرار بــكل برامجنــا بشــكل  بكــون أديــان قــادرة ومجهــزة مســبقًا لهــذا التحــول القســري، كمــا افتخرن
ــاطات  ــذ النش ــة لتنفي ــودة الإمكاني ــد ع ــوم وبع ــركائنا. الي ــا وش ــةٍ لموظفين ــتوى حماي ــل مس ــى أفض ــن عل ــال، محافظي فع
الحضوريــة، لــم تشــأ مؤسســة أديــان أن تخســر إيجابيــات العمــل الرقمــي العديــدة، مــع تأكيــد فرحنــا العــارم بلقــاء 
ــز عملُنــا فــي العــام المنصــرم فــي تحديــد أفضــل ســبل  الأصدقــاء والأحبــاب والشــركاء مــن كل أصقــاع العالــم. لذلــك، تَركَّ
المزاوجــة بيــن العمــل الرقمــي والعمــل الحضــوري. يتيــح العمــلُ الرقمــي ســهولة اللقــاء دون تنقــل، والوصــول إلــى أعــداد 

ع أديان ٢٠٢١ - ٢٠٢٢: ثبات وتأقلم وتوسُّ
التــي يمــر بهــا لبنــان، ورغــم صعوبــة العيــش، وصعوبــة  رغــم كل الظــروف 
ــة تســيير عمــل المؤسســات بشــكل طبيعــي؛  تأميــن الحاجــات اليوميــة، وصعوب
ــت  ــات، لتثبي ــى الإيجابي ــن وعل ــى الممك ــاء عل ــن البن ــان م ــة أدي ــت مؤسس تمكن
تحقيقًــا  للعالميــة  الأولــى  الخطــوات  وأنجــزت  حضورهــا،  وتعميــق  عملهــا 

رِهــم.  وتصوُّ ســات  والمؤسِّ ســين  المؤسِّ لحُلــم 

فريق العمل
يبقــى فريــق العمــل فــي مؤسســة أديــان، هــو أهــم مواردهــا. يتألــف فريــق 
العمــل مــن مجموعــة مــن الشــابات والشــبان ذوي المؤهــات العاليــة والكفــاءة 
والخبــرة، التــي تؤهلهــم للنجــاح فــي أي بلــد أو مؤسســة دوليــة يختــارون، إلا 
ــة  ــي مؤسس ــل ف ــروف، والعم ــم كل الظ ــان رغ ــي لبن ــود ف ــاروا الصم ــم اخت أنه
يؤمنــون بمبادئهــا ورســالتها. يتحــدون الواقــع الصعــب كل يــوم، ويحققــون 
مــا  وعملهــم  وقلبهــم  فكرهــم  فــي  ويمارســون  وأهدافًــا،  وبرامــج  رؤًى 
ا،  يبشــرون بــه مــن قيــم. تتبــدل بعــض الأســماء، يرحــل بعضهــم/نّ مضطــرًّ
ــدَى  ــاع، ل ــي والاندف ــدق والتفان ــم الص ــى قي ــا، وتَبق ــم/نَّ متحمسً ــي بعضه ويأت
كلّ منهــم/نّ فــي موقعــه، هــي العامــل الجامــع. وذلــك هــو ســر اســتمرار 

هــا. مؤسســة أديــان ونموِّ
@Elie_Al_Hindy

وبلــدان لــم نصلهــا مِــن قبْــل، وتحديــث الأدوات التكنولوجيــة لــإدارة والتعليــم والتدريــب، فــي حيــن يتيــح العمــلُ الحضــوري: 
ــو  ــتمر وتنم ــي. تس ــي والدين ــوع الثقاف ــي للتن ــار الح ــات الأرض، والاختب ــعار حاج ــوي، واستش ــادل الحي ــخصي، والتب ــاءَ الش اللق

نهــا مــن الاســتفادة مــن كل الأدوات المتاحــة علــى تنوعهــا، لخدمــة رســالتها.     ــان بقــدر تَمكُّ مؤسســة أدي

مــع تبــدّل الظــروف والأدوات، ومــع مــرور الســنين، تبقــى مؤسســة أديــان ثابتــة فــي أمانتهــا واحترافيــة عملهــا، وفــي 
ــة،  ــة مدروس ــى ثابت ــع بخط ــى التوس ــة إل ــا، وطامح ــق أهدافه ــور لتحقي ــم والتط ــى التأقل ــادرة عل ــا، ق ــي تقوده ــادئ الت المب
ــد فهمًــا متبــادلًا،  ع بيــن الأفــراد والجماعــات ثــراءً، يُولِّ لتســتفيد مــن أيــة فرصــة تســاعد علــى تحقيــق »عالَــم يُختَبــرُ فيــه التنــوُّ
ــي  ــات ف س ــين والمؤسِّ س ــة المؤسِّ ــب رؤي ــا«، بحس ــا روحيًّ ــا وتضامنً ــامًا دائمً ــةً، وس ــةً خلّاق ــوّع، وتنمي ــة للتن ــة حاضن ومواطَن

أديــان.

الخطّة الإستراتيجية لمؤسّسة أديان للأعوام ٢٠٢١ – ٢٠٢٣

التعريف والغايةالعنوان#

الهدف
١

الحوكمة 
الحاضنة 

ع للتنوّ

الترويــج لنهــج حوكمــة يعــزّز المواطنــة الحاضنــة للتنــوع والمســاءلة والإنصــاف، ويدعــو 
إلــى اعتمــاد مقاربــة إيجابيّــة تجــاه التنــوّع )يشــمل ذلــك العدالــة الجندريــة، وحرّيــة 

ــة(. ــوق الثقافيّ ــد، والحق ــن والمعتق الدي

الهدف
٢

المواطَنة 
معًا  والعيش 

الســام،  تحقيــق  ســبيل  فــي  ونشــاطهم  والمواطِنــات  المواطنيــن  إشــراك  تعزيــز 
مختلفــة،  ســرديّات  علــى  وللاطــاع  الأفــراد،  بيــن  للتفاعــل  آمنــة  مســاحات  وتوفيــر 

ذاكرتنــا. وشــفاء  لِبعــض،  بعضنــا  بمظالِــم  الاعتــراف  بهــدف 

الهدف
٣

التعدّدية 
والعدالة

ــة والجائــرة، وبنــاء القــدرات، لكــي ننعــم جميعًــا  ــات القمعيّ ظُــم والهيكليّ التوعيــة بالنُّ
بمجتمعــات عادِلــة ومُنصِفــة، ونزدهــر فيهــا.

الهدف
٤

المسؤوليّة 
الاجتماعية 

الدينية 

حقــوق  حــول  المتمحــوِرة  الدينيّــة،  والمشــاركة  والتعليــم  الحــوار  مســاعي  تعزيــز 
ــن  ــراد المنتمي ــن الأف ــن بي ــاء التضام ــام، وبن ــح الع ــق الصال ــى تحقي ــة إل ــان، والرامي الإنس

إلــى أديــان وطوائــف مختلفــة. 

الهدف
5

لتنمية  ا
البشريّة 

الشاملة 
والعيش 

المُستدام 

ــدرات  ــاء ق ــتضعفة، وبن ــة والمُس ــات المُهمّش ــم الفئ ــر دع ــانيّة، عب ــة الإنس ــون الكرام ص
ــم  والتعلُّ الاجتماعــي،  النفســي  الدعــم  توفيــر  تشــمل  شــاملة،  بطريقــة  النــاس 
الحــيّ والأخــاق،  النقــدي والضميــر  التفكيــر  العاطفــي، وتنميــة قــدرات  الاجتماعــي 

الأرض.  علــى  وحفاظًــا  الآخريــن،  لمصلحــة  تحقيقًــا 

الخطّة الإستراتيجية 
لمؤسّسة أديان 

للأعوام ٢٠٢١ - ٢٠٢٣
الدكتور إيلي الهندي

التنفيذي المدير 
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أرقام التأثير

 خبيرًا وخبيرة

 مشاركة
في مؤتمرات

 واجتماعات
دولية 

منشورًا

منتســبًا ومنتســبةً 
إلــى شــبكات أديــان

مشــاركًا ومشــاركة في 
والأنشــطة  المؤتمــرات 

ــة التوعوي

تلميذًا/ة
من المدارس

باحثًا/باحثة

رًا مُقرَّ

مشروعَ
خدمة مجتمع

مدرسة مشاركة
في مشاريع أديان

تربويًّا وتربوية فيديو

مدربًا ومدربة

موظفًا وموظفة
في فريق العمل

خبيرًا وخبيرة
في صنع القرار

رًا وميسّرة ميسِّ

مشروعًا

كاتبًا/ كاتبة

94

83

17

384

2799

35

21

315

32

36

53 120

114

21

111

23

38

٣٣

مستخدمًا/ة من خلال مواقع التواصل الاجتماعي

وصلنا إلى 

65,227,380

الهدف الإستراتيجي الأول 

الترويــج لنهــج حوكمــة يعــزّز المواطنــة الحاضنــة للتنــوع والمســاءلة والإنصــاف، ويدعــو 
ــن  ــة الدي ــة، وحرّي ــة الجندري ــك العدال ــمل ذل ــوّع )يش ــاه التن ــة تج ــة إيجابيّ ــاد مقارب ــى اعتم إل

والمعتقــد، والحقــوق الثقافيّــة(.
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 الهــدف المباشــر: تمكيــن الناشــطين الشــباب، وتحفيزهــم إلــى المســاهمة فــي تطويــر الحيــاة السياســية علــى قواعــد ●	
غيــر طائفية، وإلى المشــاركة الفعالة فيها.  	

أهــداف غيــر مباشــرة: زيادة الوعي والدعم الشــعبي لفكرة دولة المواطَنــة الحاضنة للتنوع.●	

 وصْــفُ المشــروع: تتأثّــر السياســة فــي لبنــان بشــكلٍ كبيــر بالطائفيــة، إذ يتّبــع الأحــزاب والسياســيون اللبنانيــون خطابــاتٍ ●	
ــر  ــي بالكثي ــي الطائف ــام السياس ــبّب النظ ــك، تَس ــى ذل ــة ال ــا. إضاف ــي يمثّلونه ــف الت ــح الطوائ ــة« مصال ــة، لِـ«خدم طائفي 	 
مــن الانقســامات والنزاعــات علــى مــرّ الســنين؛ مــا أدّى إلــى تراجــع ثقــة المواطنيــن بحقوقهــم الديمقراطيــة، وتراجُــع  	 

نســبة مشــاركة الفئات الشــبابية والنساء في الحياة السياســية في لبنان.   	

الحيــاة  فــي  الشــباب  دور  حــول  »أديــان«  مؤسســة  نفّذتهــا  ســابقة  مشــاريع  علــى  وبنــاءً  الواقــع،  هــذا  علــى  بِنــاءً 
الديمقراطيــة فــي لبنــان؛ جــرى تنفيــذ اســتطلاع رأي حــول السياســة والطائفيــة علــى مســاحة الوطــن لحوالــي 1800 
ــول  ــبابيّة، تطُ ــات الش ــا للفئ ــدًى حواريًّ ــم 60 منت ــم نُظِّ ــنة، ث ــن 18 و35 س ــم بي ــراوح أعماره ــاء(، تت ــن نس ــن )50% منه مواط
كافــة الأقضيــة اللبنانيــة بمشــاركة حوالــي 900 شــخص. تــا ذلــك إطــاق تقريــر يشــمل نتائــج اســتطلاع الــرأي والمنتديــات 

ــان«. ــي لبن ــة ف ــر طائفي ــة غي ــل سياس ــن أج ــبابي م ــام الش ــرأي الع ــوان »ال ــة، بعن الحواري

لبنان
مشروع: القادة الشباب من أجل سياسة

غير طائفية في لبنان - البرلمان الشبابي النموذجي
الجهة الشــريكة: الســفارة الهولندية في بيروت.

القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.
مديرَا المشــروع: عبدو ســعد، وفادي بدران. 

مــدة التنفيــذ: من تموز/يوليو 2019 إلــى تموز/يوليو 2022.

فــي مرحلــة ثانيــة مــن المشــروع، جــرى تطويــر قانــون انتخابــي خــارج القيــد الطائفــي، وآليّــة لانتخــاب البرلمــان الشــبابي 
النموذجــي، وبنــاء قــدرات ناشــطين وناشــطات مــن الفئــة الشــبابية )حوالــي 180 ناشــطًا وناشــطة( فــي مجــال السياســة، 
التنــوّع والتواصــل العامّــي. وبعدهــا جــرى إطــاق حملــة إعلاميــة لتســجيل  وقضايــا الشــأن العــام والحــوار، وإدارة 

ــروع.  ــع المش ــر موق ــحين عب ــن والمرش الناخبي

جَــت هــذه الجهــود بانتخــاب البرلمــان الشــبابي خــارج القيــد الطائفــي: حوالــي 25000 ناخــب وناخبــة مســجلين انتخبــوا  تُوِّ
ــات  ــر سياس ــى تطوي ــباب عل ــواب الش ــلَ الن ــبابي، عمِ ــان الش ــاق البرلم ــع انط ــحة. م ــحًا ومرشَّ ــن 250 مرشَّ ــن بي ــا، م 64 نائبً
ــاءات  ــوا لق ــوع، ونظم ــة للتن ــة الحاضن ــة المواطن ــو دول ــول نح ــى الوص ــدف إل ــم، وته ــباب وأولويّاته ــح الش ــدم مصال تخ

ــم. ــباب وأولويّاته ــات الش ــي سياس ــاه تبنّ ــط باتج ــة، للضغ ــة المقبل ــات النيابيّ ــن للانتخاب ــحين فعليّي ــع مرشّ ــوارات م وح

كان النشــاط الأخيــر للمشــروع، هــو تنفيــذ بحــث اســتطلاعي بعــد الانتخابــات البرلمانيــة اللبنانيــة، لتقييــم التقــدم 
المحــرز فــي دعــم السياســة غيــر الطائفيــة ومشــاركة الشــباب.

من قصص نجاح المشــروع:●	
الشــباب  أولويــات  تعكــس  المجــالات،  مختلــف  فــي  قانــون  مشــروع   48 تطويــر  المشــروع  هــذا  نجاحــات  أبــرز   مــن 

اللبنانــي، ثــم تصديقها في جلســات الهيئــة العامة لبرلمان الشــباب اللبناني. 	
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علــى ●	 اللبنانــي  الشــباب  تشــجيع  المباشــر:   الهــدف 
ــحًا وانتخابًا. الانخراط فــي الانتخابات النيابية ترشُّ 	

يوضــح ●	 دليــل  إعــداد  بعــد  المشــروع:   وصْــفُ 
فــي  الشــباب  ومشــاركة  الديمقراطيــة،  تاريــخ  	 
الاتصــال  ومفاهيــم  اللبنانيــة،  السياســية  الحيــاة  	 
الفعــال،  وتأثيرهــا  التوعيــة  وحمــات  والتواصــل،  	 
محافظــات   5 فــي  عمــل  ورشــات   5 تنظيــم  جــرى  	 
ــت 100 شــاب وشــابة )مناصفــة(، مــن عمــر 18  لبنانيــة، ضمَّ 	 

إلى 35 ســنة، لنقل مضامين الدليل إلى المشــاركين. 	

ــاركات  ــاركون والمش ــام المش ــة، ق ــة الثاني ــي المرحل ف
ــس  ــرة تُناف ــة مناص ــم حمل ــة، بتصمي ــن كل محافظ م
إلــى اختيــار الحملــة  أفــكار الحمــات الأخــرى، ليصــار 
الفضلــى مــن بيــن حمــات المحافظــات، ثــم توجيههــا 
وســائل  عبْــر  وعرْضِهــا  ومختصيــن،  خبــراء  بإشــراف 
التواصــل الاجتماعــي لمؤسســة أديــان وبرنامــج الأمــم 

.UNDP المتحــدة الإنمائــي 

مشروع: المشاركة السياسية للشباب في الانتخابات 
النيابية

برنامج الأمــم المتحدة الإنمائي. الجهة الشــريكة: 
القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.

مدير المشــروع: عبدو سعد.
مــدة التنفيــذ: من كانون الثاني/يناير 2022 إلى نيســان/أبريل 2022.

القــوى ●	 بيــن  تَواصُــل  بنــاء جســور  المباشــر:   الهــدف 
وتعزيــز  والمواطنيــن،  المحلــي  والمجتمــع  الأمنيــة  	 

بينهما. الثقة  	

الثقــة ●	 تراجــع  ملاحظــة  مــع  المشــروع:   وصْــفُ 
الأمنيــة،  والقــوى  المواطنيــن  بيــن  العلاقــة  فــي  	 
عمــل  لطريقــة  المواطنيــن  معرفــة  وضعــف  	 
نشــاطات  تنفيــذ  جــرى  وواجباتهــا،  الأمنيــة  القــوى  	 
المســتمرة  وبيــروت  طرابلــس  فــي  المشــروع  	 
مدينــة  المقبلــة  المرحلــةُ  تشــمل  أن  علــى  الآن،  حتــى  	 

صيدا أيضًا. 	

ورشــة  طرابلــس،   - متقاطعــة  فنــون  مــع  بالتعــاون 
توزعــت  صيــدا،  الثقافــي  والشــارع  خير-بيــروت، 
منطقــة،  كل  فــي  مختلفــة  بطريقــة  النشــاطات 
الذاتــي  التعبيــر  ممارســةَ  طرابلــس  فــي  فشــملت 
والتواصــل  النزاعــات،  وحــل  المدنيــة،  الحقــوق  عــن 
اجتماعيــة  لمبــادرة  والتخطيــط  إلــخ،  اللاعنفــي... 
ــة  ــوى أمني ــن ق ــروع، م ــي المش ــاركون ف ــا المش ينفذه

ديــن. ورجــال  ومواطنيــن 

أمــا فــي بيــروت، فيتشــارك المســاهمون فــي المشــروع 
فــي  لاحقًــا  لتوضــع  خشــبية،  مصنوعــات  إنتــاج  فــي 
توعويــة  برســائل  مُرفَقــة  العامــة،  المرافــق  خدمــة 
والمواطنــة  والمعتقــد  الديــن  حريــة  موضــوع  حــول 

للتنــوع. الحاضنــة 

مشروع: حماية حقوق الإنسان وحرية المعتقد من خلال 
تعزيز الشرطة المجتمعية في لبنان

FIIAPP :الجهة الشــريكة
القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية. 

مدير المشــروع: فادي بدران. 
مــدة التنفيذ: مــن أيار/مايو 2022 إلى أيار/مايو 2023.
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مشروع: بناء قدرات المواطنين الشباب وتشجعيهم 
على المشاركة في الانتخابات البلدية 2022

Konrad Adenauer Stiftung :الجهة الشــريكة
القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.

مدير المشــروع: فادي بدران.
مدة التنفيذ: من آب/أغســطس 2022 إلى شــباط/فبراير 2023.

فــي ●	 اللبنانــي  الشــباب  تشــجيع  المباشــر:   الهــدف 
الانتخابــات  فــي  المشــاركة  علــى  المناطــق  مختلــف  	 

البلدية.  	

مختلــف ●	 إلــى  الوصــول  مباشــرة:  غيــر   أهــداف 
المناطــق لتشــجيع الشــباب علــى الانخــراط فــي الشــأن  	 

العــام في ضمن مجتمعاتهــم المحلية.  	

 وصْــفُ المشــروع: مــن خــال تنظيــم لقــاءات فــي●	
ــذ هــذا  1 بلديــة علــى مختلــف الأراضــي اللبنانيــة، نفَّ 2 	 
مــن  المكونــة  الجلســات  مــن  عــددًا  المشــروع  	 
الصلاحيــات  حيــث  مــن  المحليــة  بــالإدارة  التعريــف  	 
والــدور، ومحاكاتهــا جلســة مجلــس بلــدي، وقانــون  	 
فــي  الاقتــراع  قلــم  ومحــاكاة  البلديــة،  الانتخابــات  	 

الانتخابات البلديــة تصويتًا وفرزًا. 	

المجلس الاستشاري الشبابي في اتحاد بلديات الدريب 
الأوسط

.SALAR ع الســلطات المحلية الســويدية الجهة الشــريكة: تجمُّ

القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.
مدير المشــروع: فادي بدران.

مــدة التنفيذ: من أيلول/ســبتمبر 2022 إلى أيلول/ســبتمبر 2023.

العمــل ●	 فــي  الشــباب  إشــراك  المباشــر:   الهــدف 
ينتمــون  التــي  القــرى  فــي  المحليــة  والإدارة  البلــدي  	 
دعــم  مجموعــات  ليشــكلوا  بهــا،  يقيمــون  أو  إليهــا  	 
لاتحــاد بلديــات الدريــب الأوســط فــي عــكار، لتفعيــل  	 

مختلف مهامــه وتنفيذها. 	

وشــابة ●	 شــابًّا   30 اختيــار  بعــد  المشــروع:   وصْــفُ 
بــدأوا  المنطقــة،  ســكان  مــن  وســوريين  لبنانييــن  	 
أشــهر،   6 مــدى  علــى  تدريبــي  برنامــج  فــي  بالالتــزام  	 
التواصــل،  مهــارات  مثــل:  مواضيــع  عــدة  يتضمــن  	 
الفاعلــة،  والمواطنــة  والتنــوع  الكراهيــة،  وخطــاب  	 
والقانــون  المحليــة،  والســلطات  البلديــات  ودور  	 
والبرامــج  والحمــات  والتأييــد،  والمناظــرة  الانتخابــي،  	 

الانتخابية، وإدارة المشــاريع والموازنات.  	

شــبابية  انتخابــات  تنظيــم  إلــى  يصــار  بعدهــا  ومــن 
ــا  ــس عبْرَه ــة يتناف ــة إلكتروني ــال منص ــن خ ــة، م محلي
هــؤلاء المرشــحون فــي نيــل 12 مقعــدًا، تُمثــل قــرى 

الدريــب الأوســط. اتحــاد بلديــات 

 مِــن قصــص نجــاح المشــروع: إشــراك المقيميــن غيــر ●	
الشــأن  فــي  إيجابــي  بشــكل  للمســاهمة  اللبنانييــن  	 
كل  اســتثمار  إلــى  وســيلة  باعتبــاره  المحلــي،  العــام  	 

الطاقــات الحية الموجــودة، دون تمييز أو إقصاء. 	
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مشروع: العمل البلدي والانتخابات البلدية من خلال
عيون المراسلين وعدسات صانعي الأفلام الشباب

الجهــة الشــريكة:  منظمــة الأمم المتحــدة للتربية والعلم والثقافة - يونســكو.
القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.

مدير المشــروع: فادي بدران.
مــدة التنفيذ: تموز/يوليو، وآب/أغســطس 2022.

الإعــام ●	 طــاب  معرفــة  تطويــر  المباشــر:  الهــدف 
واختصاصــات المرئــي والمســموع، للعمــل البلــدي والقوانيــن 

البلديــة. والانتخابــات  ترعــاه،  التــي 

وصْــفُ المشــروع: بعــد اختيــار المشــاركين والمشــارِكات ●	
فــي  الإعــام  كليــات  طــاب  بيــن  مــن  المشــروع  هــذا  فــي 
تدريبــي  مخيــم  تنظيــم  جــرى  مختلفــة،  لبنانيــة  جامعــات 
ــن تقديــمَ معــارف أساســية عــن  لهــم علــى مــدى 3 أيــام، تَضمَّ
القانــون البلــدي، وقانــون الانتخابــات البلــدي، ومهــارات إعــداد 
ــي،  ــو موضوع ــى نح ــا عل ــا وإنتاجه ــة وتصويره ــر الإخباري التقاري
ــم  ــة الأم ــي منظم ــؤولين ف ــة ومس ــات بلدي ــع فعالي ــوارًا م وح
ــن  ــرق م ــكيل فِ ــرى تش ــي، ج ــق العمل ــدف التطبي ــدة. وبه المتح
التدريبــي،  المخيــم  فــي  المشــاركين  والمصوريــن  المراســلين 
ــن  ــة ع ــر متنوع ــاج لتقاري ــر والإنت ــداد والتصوي ــا بالإع ــوا معً ليقوم
ــن  ــا م ــرى تقييمُه ــث ج ــة، حي ــات البلدي ــدي والانتخاب ــل البل العم
ــائل  ــر وس ــا عب ــم، وعرضُه ــي المخي ــاركين ف ــراء المش ــل الخب قب

الاجتماعــي. التواصــل 

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا

مشروع: التغيير الإيجابي لوجهات النظر حول حرية
الدين والمعتقد في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

الجهة الشــريكة: Digni وNorad، عبر تحالف ســتيفانوس.
القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوع. 

مديرة المشــروع: آنا ماريا ضو.
مــدة التنفيــذ: من أيار/مايو 2022 إلى كانون الأول/ديســمبر 2024.

المباشر:  ●	 الهدف 

-   نشــر الخطــاب الإيجابي حول حرية الديــن والمعتقد.

-   تمكيــن الفاعليــن المدنييــن والحقوقييــن والدينييــن، مــن زيــادة الوعــي حــول المواضيــع المرتبطــة بحريــة الديــن 
والمعتقــد.

-   حمايــة حريــة الدين والمعتقد، وتعزيزها في منطقة الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيا.

وصْفُ المشــروع:  يواجه العديد من ســكان منطقة الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيا قيودًا على حقهم في 	●	
حريــة الديــن والمعتقــد، أو يُحرمــون إياهــا. لــذا، يجــري التحضيــر لإطــاق نشــاطات هــذا المشــروع بواســطة:  		

-   إنشــاء منصــة افتراضيــة تتضمــن معلومــات عــن انتهــاكات حريــة الديــن والمعتقــد، والممارســات الفضلــى لحمايتهــا 
ــات  ــاكات والممارس ــذه الانته ــاول ه ــر يتن ــداد تقري ــم إع ــرب، ث ــس والمغ ــر وتون ــراق والأردن ومص ــان والع ــي لبن ــا ف وتعزيزه

الفضلــى.

لِهــا، وقــد تناولــت العلاقــةَ بيــن حريــة الديــن  -   بَــدء المشــروع بسلســلة مــن النــدوات الافتراضيــة التــي جــرى تنفيــذ أوَّ
التعبيــر، حيــث شــارك فيهــا أعضــاء مــن شــبكة حريــة الديــن والمعتقــد، وخبــراء بمواجهــة خطــاب  والمعتقــد وحريــة 

الكراهيــة.

-   يجــري العمــل علــى إعــداد محتوًى إعلامي، يســاعد على نشــر المفاهيم والحقوق التي يتناولها هذا المشــروع.

-   فــي الوقــت نفســه، يعمــل خبــراء وخبيــرات مــن أديــان وطوائــف مختلفــة علــى تطويــر شــرعة، تهــدف إلــى تأكيــد التــزام 
حريــة الديــن والمعتقــد، وحمايتهــا.
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مشروع: حوارات ويلتون بارك حول المواطنة الحاضنة 
للتنوع في العالم العربي

الجهــة الشــريكة: مركز ويلتــون بارك، ووزارة الخارجية الإيطالية، وجامعة ساســكس.

القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.

مدير المشــروع: د. إيلي الهندي.

مــدة التنفيــذ: من عام 2019 إلى عام 2022.

الهــدف المباشــر: تعزيــز حضــور أديــان فــي المنتديــات العالميــة، التــي تناقــش مفهومَــي المواطنــة الحاضنــة للتنــوع ●	
وحريــة الديــن والمعتقــد، والترابــط بينهمــا.

أهــداف غير مباشــرة: تعزيز التواصل مع الشــركاء والجهات التي تتشــارك مع أديان فــي القيم ذاتها. ●	

وصْــفُ المشــروع: فــي متابعــة للشــراكة الجاريــة منــذ ســنة 2018 مــع ويلتــون بــارك، ســاهمت أديــان مــع شــركائها فــي ●	
ــش  ــى هام ــو 2022، عل ــي حزيران/يوني ــارك، ف ــون ب ــي ويلت ــة، ف ــد والتنمي ــن والمعتق ــة الدي ــول حري ــواري ح ــر ح ــم مؤتم تنظي

المنتــدى الــوزاري لحريــة الديــن والمعتقــد المعقــود فــي لنــدن.

ــي  ــة، وف ــة الدولي ــود التنموي ــد والجه ــن والمعتق ــة الدي ــن حري ــوي بي ــاط العض ــورة الارتب ــي بل ــر ف ــال المؤتم ــاهمت أعم  س
ــا للحصــول علــى تمويــل تنمــوي، ينتــج منــه تنميــة مســتدامة ومجتمعــات أكثــر اســتقرارًا. اعتبــار هــذه الحريــة شــرطًا ضروريًّ

ستســتمر هــذه الشــراكة فــي الأعــوام المقبلــة، لينتــج منهــا زيــارة خاصــة لِلُبنــان، مــن قِبَــل الســفراء المنتدبيــن فــي التحالــف 
الدولــي لحريــة الديــن والمعتقــد فــي نيســان/أبريل 2023. أيضًــا سيســتمر العمــل الحــواري فــي مؤتمرَيــن مقبِلَيــن فــي كل 

مــن رومــا وبيــروت، لمناقشــة الترابــط بيــن حريــة الديــن والمعتقــد والمواطنــة الحاضنــة للتنــوع.

العالم
مشروع: تجنُّب التمييز والاضطهاد: تعزيز حرية الأقليات 

الدينية في الحيز الأوروبي المتوسطي وصونها 

الجهــة الشــريكة: وزارة الخارجية الإيطالية.

)ICLARS( . الشــركاء: منظمة برونو كيســلر، وجامعة ساســكس، والمركز الدولي لدراســات القانون والدين

القســم المســؤول عــن تنفيذه: وحدة الأبحــاث والتعليم الافتراضي في معهــد المواطنة وإدارة التنوع. 

مديرة المشــروع: آنا ماريا ضو.

مــدة التنفيذ: من أيلول/ســبتمبر 2021 إلى أيلول/ســبتمبر 2022.

ــارة، فــي 4 بلــدان أوروبيــة، وبلدَيــن مــن ●	 الهــدف المباشــر: عــرض الوضعيــن القانونــي والاجتماعــي لأقليــات دينيــة مخت
ــا. الشــرق الأوســط وشــمال أفريقي

ــليمة ●	 ــات س ــر سياس ــل تطوي ــن أج ــر، م ــات التقري ــى مُخرَج ــتنادًا إل ــرة اس ــتوى المناص ــع مس ــر: رف ــر المباش ــدف غي اله
ــا. ــات وحرياته ــوق الأقلي ــن حق تَضم

ــة ●	 ــة والأحمدي ــل: العَلَوي ــة، مث ــات الديني ــوق الأقلي ــون حق ــتوى ص ــي مس ــروعُ البحث ــذا المش ــروع:  درَسَ ه ــفُ المش وصْ
والســريانية، وشــهود يهــوه فــي لبظنــان، والشــيعة والبهائيــة والأقبــاط والأحمدييــن فــي مصــر، خاصــة فــي مجالَيــن مــن 

ــرى. ــة أخ ــن جه ــخصية م ــوال الش ــة، والأح ــن جه ــم م ــة والتعلي ــا: المدرس ــاتية هم ــالات السياس المج

ــر  ــتها، وأظه ــا وممارس ــودة تطبيقه ــة، وج ــكل دول ــي ل ــام القانون ــا النظ ــي يكفله ــوق الت ــتوى الحق ــثُ مس ــذا البح ــن ه بيَّ
ــا  ــل اعترافً ــم تن ــي ل ــك الت ــا وتل ــرف به ــات المعت ــن الأقلي ــطية، وبي ــرق أوس ــرى ش ــة وأخ ــن دول أوروبي ــاوت بي ــتويات التف مس

ــدُ. ا بع ــميًّ رس

أُطلِــق التقريــر فــي لقاء ختامي افتراضي، شــهد نقاشًــا معمقًا حول نتائج البحث، وســبل تطويرها والاســتفادة منها.
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الهدف الإستراتيجي الثاني

تعزيــز إشــراك المواطنيــن والمواطنــات وتفعيــل نشــاطهم فــي ســبيل تحقيــق الســام، 
ــدف  ــة، به ــرديّات مختلف ــى س ــاع عل ــراد، وللاط ــن الأف ــل بي ــة للتفاع ــاحات آمن ــر مس وتوفي

ــا. ــفاء ذاكرتن ــض، وش ــا لِبع ــم بعضن ــراف بمظالِ الاعت

لبنان

مشروع: برنامج ألوان للتربية على العيش معًا
Porticus :الجهة الشــريكة

القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوع.
مديرة المشــروع: ميثم عماد. 

مــدة التنفيــذ: من كانون الثاني/يناير 2020 إلى آب/أغســطس 2022.

الهــدف المباشــر: تنشــئة جيــل لبنانــيّ جديــد مؤمــن بلبنــان بلــد التنــوّع والعيــش معًــا، ومســتعدّ للالتــزام فــي خدمــة ●	
قضايــا المجتمــع بشــكل عابــر للطوائــف والمناطــق، علــى أســاس الانفتــاح علــى الاختــاف والشــراكة، وتوطيــد الترابــط 

ــة. ــرّف والطائفيّ ــت والتط ــكال التزمّ ــف أش ــن مختل ــرّر م ــكل متح ــي، بش الاجتماع

ــة ●	 ــة والحاضن ــة الفاعل ــل المواطن ــي ظ ــا ف ــش معً ــى العي ــة عل ــي التربي ــة ف ــز دور المدرس ــرة: تعزي ــر مباش ــداف غي أه
ــان.  ــي لبن ــف ف ــق والطوائ ــرة للمناط ــراكة العاب ــياق الش ــي س ــع ف ــة المجتم ــج خدم ــق برنام ــر تحقي ــي، عب ــوّع الدين للتن

-  تطويــر المناعــة لــدى جيــل الشــباب فــي مواجهــة أفــكار التطــرّف والطائفيّــة المنعزلــة، عبــر الانفتــاح علــى غنــى 
التنــوّع الثقافــي والدينــي، وتعزيــز دورهــم فــي توطيــد الترابــط الاجتماعــي وبنــاء الســام. 

ــة  ــة الكرام ــدف حماي ــة، به ــاة العامّ ــي الحي ــزام ف ــاركة والالت ــة المش ــول أهميّ ــباب، ح ــن الش ــة بي ــي، خاص ــر الوع -  نش
الإنســانيّة، وتحقيــق التنميــة المســتدامة دون تمييــز.

ذ بشــكل متواصل منذ 15 عامًا.     يُذكَر أن هذا المشــروع ينفَّ
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ــذت ●	 ــرى نُف ــن، وأخ ــد 19 أونلاي ــة كوفي ــال جائح ــذت خ ــاطات نُف ــن نش ــج بي ــذا البرنام ــقُ ه ع تطبي ــوزَّ وصْــفُ المشــروع:  تَ
ــا. وجــرى تدريــب التربوييــن والتربويــات علــى اســتخدام المنصــة التعلميــة التفاعليــة لمؤسســة أديــان، إذ جــرى  حضوريًّ
تحويــل مضمــون برنامــج ألــوان ليكــون متوافــرًا عبــر هــذه المنصــة، وليكــون فــي اســتطاعة التربوييــن تطبيــق هــذا البرنامــج 

عــن بُعــد.

وجــرى تدريــب المدربيــن والمدربــات المرافقيــن فــي إطــار متابعــة الدعــم، لتطبيــق البرنامــج فــي نســخته الأولــى علــى 
منصــة TeachCoexistence، وذلــك علــى مرحلتيــن، لتمكينهــم مــن رصــد نقــاط القــوة والضعــف، وتقديــم الحلــول، 

ــاح. ــص النج ــق قص وتوثي

بعــد دراســة الحاجــات المجتمعيــة، والعصــف الذهنــي الــذي قــام بــه أعضــاء النــوادي خــال جلســات البرنامــج، جــرى 
تنظيــم لقــاء مشــترك جمَــع بيــن التربوييــن/ات ورؤســاء النــوادي )التلاميــذ(، لمشــاركتنا فــي أفكارهــم/ن حــول المشــاريع 

المســتدامة المقترحــة، وتعديلهــا وفــق التوجيهــات، وأيضًــا لتفعيــل دور التلاميــذ القيــادي والفاعــل فــي النــادي.

ــول:  ــى ح ــنة الأول ــات الس ــريكة جلس ــدارس الش ــي الم ــوان ف ــوادي أل ــذة ن ــع تلام ــون م ــق التربوي ــات طبَّ ــذه التدريب ــد ه بع
ــة  ــنة الثاني ــي الس ــات. ف ــل النزاع ــام وح ــتركة، والس ــم المش ــة والقي ــة الديني ــاف، والتعددي ــى الاخت ــاح عل ــة والانفت الهوي
نَــت الجلســات: العمــل علــى قضايــا المجتمــع، واختيــار مشــروع خدمــة المجتمــع، وتصميــم المشــروع، والتشــبيك  تضمَّ

والمناصــرة وكســب التأييــد، وتنفيــذ المشــروع ثــم تقييمــه.

من قصص نجاح المشروع:

شــكلت كل مشــاريع خدمــة المجتمــع التــي قــام بتنفيذهــا تلامــذة نــوادي ألــوان قصــص نجــاح، عــن طريــق تنوعهــا 
واســتدامتها، والإبــداع فــي تصميــم أفكارهــا ومضامينهــا. يمكــن الاطــاع علــى لائحــة هــذه المشــاريع وفيديــو عنهــا 

امســح الرمز للإطلاع على مشــاريع خدمة المجتمع	 

ــل  ــتمرارُ العم ــنوات، واس ــل س ــئَت قب ــتدامة أُنشِ ــاريع مس ــى مش ــاريع إل ــذه المش ــض ه لُ بع ــوُّ لَ تَح ــكَّ ــك، ش ــى ذل ــة إل إضاف
ــرى. ــاح أخ ــةَ نج ــنين، قص ــرور الس ــع م ــا م ــا وتفعيله به

مشروع: ألوان الصغار
.Kindermissionswerk  :الجهة الشــريكة

القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوع.
مديرة المشــروع: ميثم عماد.

مدة التنفيذ: من آب/أغســطس 2021 إلــى تموز/يوليو 2022.

قــوا بيــن التزامهــم ●	 الهــدف المباشــر: تعزيــز قــدرة التلاميــذ والتلميــذات علــى التّعامــل مــع التنــوع الدينــي بإيجابيــة، ليوفِّ
وانفتاحهــم علــى الآخريــن، وليصبحــوا قادريــن علــى النّقــاش حــول التنــوع الدينــي بإيجابيــة، محترميــن الفــوارق، ومعبّريــن 

عــن آرائهــم بطريقــة بنّــاءة.

أهداف غير مباشــرة: ●	

النّظــر  وجهــات  اختــاف  لــدى  المنطقــي،  النّقــاش  أُسُــس  فيهــا  يمارســون  والتلميــذات  للتلاميــذ  مســاحة  خَلــق   -
فــي الأمــور المتعلقّــة بالأديــان، وتدريبهــم علــى اتخــاذ موقــف إيجابــي مــن الاختــاف، والتعاطــف مــع المختلفيــن 

عنهــم. والمختلفــات 

- تنشــئة التلاميــذ والتلميــذات علــى احتــرام الفــوارق بيــن الأديــان والمنطــق الخــاص لــكلّ منهــا، وتثميــن التّنــوّع والتّبايــن 
بيــن الطوائــف فــي المســيحيّة والإســام، وإكســابُهم مهــارة الفكــر النقــدي، مــع التعبيــر بارتيــاح عــن انتمائهــم الدّينــي 

وممارســاتهم ومعتقداتهــم.
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المشروع:●	 وصف 

ــوان  ــع فــي برنامــج أل ــة المســيرة، التــي تُتبَ ــوان الصغــار" علــى هــذا البرنامــج، ليكــون الخطــوة الأولــى وبداي ــق عنــوان "أل أُطلِ
فــي المرحلــة الثانويــة؛ إذ إن فكــرة البرنامــج اســتُلهمت ورُصــدت كحاجــة لــدى التلاميــذ والأســاتذة ومديــري المــدارس، بعــد 

مقابلتهــم فــي ضمــن مجموعــات تركيــز. 

جــرى تصميــم المــواد التربويــة لهــذا البرنامــج بالتعــاون مــع خبيــرات أديــان، وانطلاقًــا مــن الأهــداف التربويــة الخاصــة بالفئــة 
ــان وصــدر عــن وزارة التربيــة  ــه أدي ــواردة فــي المنهــج الرديــف الــذي عملــت علي ــة المســتهدَفة فــي هــذا البرنامــج، ال العمري

والتعليــم العالــي عــام 2014.

ــة  ــادة التربوي ــة الم ــي(، وإضاف ــم الأساس ــس )التعلي ــف الخام ــدة للص ــة جدي ــادة تربوي ــر م ــرى تطوي ــياق، ج ــذا الس ــي ه ف
ــب  ــد تدري ــريكة بع ــدارس ش ــي 5 م ــة ف ــة التجريبي ــذت المرحل ــد نُف ــلًا. وق ــن قب ــع الموجودَي ــث والراب ــن الثال ــة بالصفي الخاص

التربوييــن عليهــا.

بعــد تقييــم الفتــرة التجريبية، جــرى تعديل المادة التربوية لتكــون أكثر ملاءَمةً لحاجات التلاميذ وأهداف المشــروع.

ــذ  ــدد التلامي ــغ ع ــى بل ــوريين، حت ــن الس ــة باللاجئي ــة الخاص ــز التعليمي ــدد المراك ــادة ع ــرى زي ــروع، ج ــذا المش ــن ه ــي ضم وف
ــي. ــز تعليم ــة ومرك ــة خاص ــي 25 مدرس ــذات ف ــذ وتلمي ــروع 2307 تلامي ــي المش ــاركين ف ــذات المش والتلمي

تماشــيًا مــع الوضــع الــذي كان ســائدًا حيــن تنفيــذ المشــروع وجائحــة كوفيــد 19، جــرى تطويــر المنهــج بتحويلــه إلــى مــادة 
ــة،  ــذه الطريق ــتعمالها به ــى اس ــن عل ــب التربويي ــرى تدري ــن، وج ــرة أونلاي ــت متواف ــان. فأصبح ــة لأدي ــة التعليمي ــى المنص عل

ــا بحســب الظــروف. ــا أونلايــن وحضوريًّ ليكــون تنفيــذ المشــروع متاحً

مشروع: التثقيف الإعلامي لمواجهة خطاب
الكراهية في لبنان

الجهة الشــريكة:  كنيســة الســويد - المعهد السويدي.
القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوع.

مديرة المشــروع: ميثم عماد.
مــدة التنفيذ: من نيســان/أبريل 2020 إلى تشــرين الثاني/نوفمبر 2023.

والتلميــذات ●	 التلاميــذ  مهــارات  تعزيــز  المباشــر:  الهــدف 
والتربوييــن والتربويــات فــي تمييــز خطــاب الكراهيــة، والأخبــار 
المثيــر للانقســام، مــع فهــم  المزيفــة، والخطــاب الطائفــي 

أفضــل لأهميــة حمايــة حقــوق الإنســان. 

أهداف غير مباشــرة: ●	

ــان مــن خــال خطــاب  ــز الســام المســتدام فــي لبن -   تعزي
ــانية. ــة الإنس ــن والكرام التضام

حــول  الإيجابــي  الخطــاب  زيــادة  فــي  المســاهمة     -
والعالــم. لبنــان  فــي  معًــا  والعيــش  التعدديــة 

المشروع:●	 وصف 

تشــير الأحــداث الأخيــرة فــي لبنــان إلــى اتجــاه مثيــر للقلــق، فيمــا 
وســائل  فــي  والعنفيــة  والتمييزيــة  الطائفيّــة  باللغــة  يتعلــق 
الإعــام وعلــى وســائل التواصــل الاجتماعــي، ويَدخُــل فــي ذلــك 

خطــاب الكراهيــة. مــن الواضــح أنَّ فــي لبنــان، وفــي منطقــة الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا وحــول العالــم، نقصًــا فــي 
فهــم المعاييــر و«الخطــوط الحُمــر« المتعلقــة بحريــة الديــن والمعتقــد، وحريــة التعبيــر، والقيــود علــى الحريــات الأساســية.

ــا مــع هــذه الحاجــات، طــورت مجموعــة مــن الخبــراء والخبيــرات فــي أديــان مــادة تربويــة مؤلفــة  فــي هــذا الســياق، وتجاوبً
ــة  ــات الإعلامي ــم الحم ــة، وتصمي ــاب الكراهي ــر وخط ــة التعبي ــد، وحري ــن والمعتق ــة الدي ــوع وحري ــول: التن ــة ح ــن 12 جلس م

ــخ.  ــة... إل ــة الرقمي ــي، والهوي ــل الاجتماع ــائل التواص ــى وس ــا عل وتنفيذه

تَرافَــق إعــدادُ المــادة التربويــة مــع تنظيــم مجموعــات تركيــز، لتبيــان آراء مديــري المــدارس والتربوييــن والتلاميــذ فــي أهميــة 
التثقيــف الإعلامــي، ومــدى اطلاعهــم علــى الحقــوق الرقميــة.

ــا وتربويــة فــي 13 مدرســة، وتنظيــمُ جلســات توعيــة لأهالــي التلاميــذ، ثــم انطلــق التربويــون إلــى  جــرى لاحقًــا تدريــب 24 تربويًّ
تطبيــق المــادة التربويــة مــع 1500 تلميــذ وتلميــذة. فــي المرحلــة الثانيــة، قــام التلاميــذ بتصميــم 13 حملــة إعلاميــة وتنفيذهــا 

علــى وســائل التواصــل الاجتماعــي، تناولــت مواضيــع متعــددة مثــل: خطــاب الكراهيــة، والتنمــر، والأخبــار المزيفــة... إلــخ.

ــار المزيفــة،  ــة الديــن والمعتقــد، ومواجهــة الأخب ــز حري ــان حمــات التلاميــذ بحملــة إعلاميــة لتعزي مــن جهتهــا، واكبــت أدي
ــتخدِمة. ــتخدِم ومس ــف مس ــت 50 أل ــر، طال ــة التعبي ــاداة بحري والمن

من قصص نجاح المشروع:
فــي واحــدة مــن المــدارس التــي حــوَت تلميذَيــن يعانيــان صعوبــات حركيــة ونطقيــة، جــرى تصميــم الحملــة وتنفيذهــا مــن 
ــاف،  ــق الاخت ــات ح ــر، وإثب ــا للتنم ضهم ــن تَعرُّ ــدَّ م ــود الح ــرت الجه ــا. فأثم ــى طلبهم ــاءً عل ــذات بن ــن بال ــن التلميذي ــل هذي قِب

ــا للتنمــر والســخريّة. وازديــاد وعــي التلاميــذ بأهميــة تثميــن تنوعهــم بــدل اعتبــاره بابً

نجــاح تنفيــذ هــذا المشــروع أثمَــرَ اســتكمال تنفيــذه فــي مرحلــة ثانيــة، طالــت عــددًا أكبــر مــن المــدارس والتلاميــذ، وركــزت 
ــق فــي العــام الدراســي  بنحــو أفضــل علــى أهالــي التلاميــذ ومديــري المــدارس. بــدأ تنفيــذ المشــروع الجديــد عــام 2022، وطُبِّ

.)2023-2022(
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شبكات أديان
مشروع: شبكات أديان للمواطنة الحاضنة للتنوع

الجهات الشــريكة: Secours Catholiques – France والســفارة الفرنســية في بيروت، ومنظمة دانمشــيون.
القســم المســؤول عن تنفيذه: الالتزام المجتمعي.

مديرَا المشــروع: أدريانا بــو ديوان، ورافع محمدو.
مــدة التنفيذ: مــن كانون الثاني/يناير 2020 إلى كانون الأول/ديســمبر 2022.

ــم ●	 ــان، ودعمه ــبكات أدي ــاء ش ــن أعض ــر: تمكي ــدف المباش اله
وعيــش  وممارســاتها،  للتنــوع  الحاضنــة  المواطنــة  قيــم  لنشــر 
قيــم أديــان فــي حياتهــم اليوميــة وفــي ضمــن مجتمعاتهــم، 

للأعضــاء. الحياتيــة  المهــارات  وتطويــر 

أهداف غير مباشــرة: ●	

-  تعزيــز المواطنة الفاعلــة والحاضنة للتنوع.

-  تعزيز التماســك الاجتماعــي والتضامن الروحي.

المجتمــع  مكونــات  شــباب  مختلــف  بيــن  الجســور  بنــاء   -
بالبلــد. والمقِيميــن  منهــم  المواطنيــن  اللبنانــي، 

الشــبيبة، ●	 شــبكة  أديــان:  شــبكان  تشــمل  المشــروع:  وصْــفُ 
الســفراء، وشــبكة  المتطوعيــن والمتطوعــات، وشــبكة  وشــبكة 
ــال  ــطة خ ــن الأنش ــددًا م ــبكات ع ــذه الش ــذت ه ــان. نفَّ ــات أدي عائ
عامــي 2021-2022، مثــل تنظيــم تدريبــات مســتمرة حــول مفاهيــم 
ــد،  ــن والمعتق ــة الدي ــوع، وحري ــة للتن ــة الحاضن ــة بـــ: المواطن مرتبط

ــان.  ــوق الإنس ــة، وحق ــاب الكراهي ــة خط ومواجه

من قصص نجاح المشروع:

ــى  ــم إل ــة، وتعريفُه ــان مختلف ــيات وأدي ــق وجنس ــن مناط ــباب م ــن الش ــةٍ م ــعُ مجموع ل جم ــكَّ ــي، ش ــياق المحل ــي الس ف
ــائعة. ــبقة ش ــكار مس ــا لأف يً ــز، وتخطِّ ــر الحواج ــةً لكس ــروع، وبداي ــا للمش ــروت، نجاحً ــن بي ــدة ع ــرى بعي ــات وق مجتمع

التوعية والتدريــب المجتمعي:●	

-  بهــدف نشــر قيــم أديــان، والإســهام فــي تطويــر رؤى الشــركات والمنظمــات فــي مجــال قبــول الآخــر وإدارة التنــوع، 
يقــوم قســم الالتــزام المجتمعــي علــى مــدار الســنة بتحضيــر جلســات توعويــة، وتدريبــات علــى المواضيــع التــي تقــع فــي 
ضمــن نطــاق عمــل مؤسســة أديــان واهتماماتهــا: كقيــم أديــان، والمواطنــة الحاضنــة للتنــوع، وتاريــخ الأديــان، والصــور 

ــخ. ــة... إل ــة، والهوي النمطي

م هــذا النــوع مــن الجلســات والتدريبــات إلــى أفــراد ومجموعــات مــن الراغبيــن والراغبــات فــي تحســين معرفتهــم،  -  يقــدَّ
وتطويــر مقاربتهــم لهــذه المواضيــع، وإلــى فِــرق عمــل الشــركات والمنظمــات المعنيــة، والفِــرق الكشــفية والرعَوِيــة...

م القســم أكثر مــن 15 تدريبًا متنوعًا لمجموعــات مختلفة. -  خــال العامَيــن 2021-2022، قدَّ

 Jeunes ــي ــن الروح ــوّع والتضام ــة للتن ــة الحاضن ــبكات المواطن ــا: ش ــان، هم ــبكات أدي ــن بش ــروعين خاصي ــار مش ــن إط ضم
التنــوع،  اللبنانيــة لنشــر قيــم  11 مبــادرة فــي مختلــف المناطــق  أيضًــا تنفيــذ  Citoyens et Territoire du Liban، جــرى 

تضمنــت ورش عمــل، ومناظــرات وتدريبــات، ورحــات تثقيفيــة، للاطــاع علــى تنــوع المجتمعــات المحليــة فــي لبنــان.

يتضمــن عمل الشــبكات نشــاطات دورية أخــرى: كالمخيَّمات التدريبيــة، وحلقات نقاش أونلاين.
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الهدف الإستراتيجي الثالث

ــا  ــم جميعً ــي نَنع ــدرات، لك ــاء الق ــرة، وبن ــة والجائ ــات القمعي ــم والهيكلي ظُ ــة بالنُّ التوعي
ــا. ــر فيه ــة، ونزده ــة ومُنصِف ــات عادِل بمجتمع

التعددية والعدالة

العالم
مشروع: الروايات المتنازَع عليها والقضايا

المثيرة للجدل في التربية  

الجهة الشــريكة: إيراسموس +
ــمالية،  ــدا الش ــز  إيرلن ــة كوين ــارك، وجامع ــي  الدنم ــن الجامع ــد كوبنهاغ ــج، ومعه ــت  النروي ــلو مي ــة أوس ــركاء: جامع الش

ــة. ــرص المفتوح ــة قب وجامع
القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوع. 

مديرة المشــروع: آنا ماريا ضو.
مــدة التنفيــذ: من تشــرين الثاني/نوفمبر 2021 إلى تشــرين الثاني/نوفمبر 2024.

ــة ●	 ــاذج تربوي ــر نم ــدود. وتطوي ــر للح ــادل العاب ــر التب ــة، عب ــات التربوي ــاب الاختصاص ــاءات ط ــر كف الهــدف المباشــر: تطوي
ــي  ــاهمة ف ــات، والمس ــول الاختلاف ــدي، وقب ــر النق ــزز التفكي ــدل، تُع ــرة للج ــا والمثي ــازَع فيه ــات المتن ــس الرواي ــدة لتدري جدي

ــا. العيــش معً

أهــداف غيــر مباشــرة: تبــادُل خبــرات بيــن مؤسســات مــن 5 بلــدان مختلفــة تُواجــه تحديــات متشــابهة )لبنــان، والســويد، ●	
والدانمــارك، وإيرلنــدا الشــمالية، وقبــرص(.

ــرة ●	 ــا المثي ــم القضاي ــة تعلي ــي كيفي ــة، ه ــة المدني ــي التربي ــية ف ــة أساس ــروع قضي ــذا المش ــاول ه ــروع: يتن ــفُ المش وصْ
ــة. ــات المتنوع ــراع والمجتمع ــد الص ــا بع ــات م ــي مجتمع ــا ف ــازَع عليه ــات المتن ــدل والرواي للج

فــي هــذا الســياق، جــرى إعــداد خرائــط المفاهيــم الرئيســية للقضايــا المثيــرة للجــدل فــي البلــدان التــي يســتهدفها 
المشــروع، وتجهيــز مجموعــات تركيــز مــع معلميــن ومعلمــات لبنانييــن لفهــم تجربتهــم فــي تدريــس القضايــا التــي 
ــياق. ــذا الس ــي ه ــة ف ــم التعليمي ــم ومعارفه ــوروا مهاراته ــه ليط ــة إلي ــي حاج ــم ف ــا ه ــابقة، وم ــط الس ــا الخرائ أظهرته

ــر  ــدة، والتحضي ــة جدي ــاذج تربوي ــر نم ــا لتطوي ــات وتحليله ــع بيان ــرى جم ــز، ج ــات التركي ــط ومجموع ــج الخرائ ــى نتائ ــاءً عل بن
ــورة.  ــاذج المط ــار النم ــيجري اختب ــث س ــة، حي ــيات مختلف ــن جنس ــم م ــاب التعلي ــن ط ــي بي ــادل افتراض لتب
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الهدف المباشــر:  تحســين حقوق النســاء في قوانين الأحوال الشــخصية الدينية في لبنان.●	

أهداف غير مباشــرة: ●	

- نشــر الوعي حول المشــاكل التي تواجهها النســاء اللبنانيات في المحاكم.

- تبــادُل خبرات دولية مع ناشــطات نِســويات يعملــن على قوانين الأحوال الشــخصية الدينية.

ــا، تتضمــن تمييــزًا ضــد النســاء؛ أتــى ●	 وصْــفُ المشــروع: بنــاءً علــى وجــود 15 قانــون أحــوال شــخصية فــي لبنــان حاليًّ
ــا دور  ــي له ــة، الت ــية والقانوني ــة والسياس ــة والمدني ــات الديني ــف الفعالي ــن مختل ــتركة بي ــة مش ــى أرضي ــا إل ــروع ليوصلن المش

لبنان
مشروع: النساء والأديان وحقوق الإنسان في لبنان

الجهة الشــريكة: وزارة الخارجيــة الدنماركية. 
CKU الشــركاء: دانميشيون، و

القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية.
مديرة المشــروع: أدريانا بو ديوان. 

مــدة التنفيــذ: من تموز/يوليو 2019 إلى كانون الأول/ديســمبر 2022.

ــال: ــن خ ــا، م ــاء وتعزيزه ــوق النس ــر حق ــي تطوي ف

- تنفيذ اســتطلاع رأي حول قوانين الأحوال الشــخصية.

ــرص  ــات والف ــد التحدي ــف، لتحدي ــف الطوائ ــن مختل ــن م ــرات قانونيي ــراء وخبي ــع خب ــة م ــة وجماعي ــوارات فردي ــم ح - تنظي
ــة. ــن الحالي ــر القواني ــام تطوي أم

- تنظيــم ورشــات عمــل لمناقشــة هــذه التحديــات والفــرص، تلاهــا تنظيــم مؤتمــر دولــي لدعــم حقــوق النســاء مــن 
منظــور إيمانــي، فــي الســياقَين اللبنانــي والعالمــي.

شــمل المشــروع حملــة إعلامية، لإبراز المواقف الدينيــة الداعمة لمواجهــة التمييز ضد المرأة، وتوعيــة المجتمع بذلك.

بعــد تنظيــم طاولــة نقــاش شــارك فيهــا ممثلــون عــن المحاكــم الروحيــة والشــرعية وقضــاة مدنيــون وممثلــون عــن 
المجتمــع المدنــي، صــدر عــن المشــروع ورقــة بيضــاء تضمنــت اقتــراح سياســات إصلاحيــة فــي مجــال حقــوق الإنســان، 
ــات  ــن كل مُخرَج ــامل تَضمَّ ــر ش ــروع تقري ــن المش ــدر ع ــك، ص ــى ذل ــة إل ــة. إضاف ــخصية الحالي ــوال الش ــن الأح ــول قواني تطُ

المشــروع، عنوانــه: "حقــوق النســاء فــي قوانيــن الأحــوال الشــخصية الدينيــة فــي لبنــان: الإصلاحــات الممكنــة".

من قصص نجاح المشروع:
ــن  ــر قواني ــبيل تطوي ــي س ــدة، ف ــاش واح ــة نق ــى طاول ــة عل ــية القانوني ــة والسياس ــة والمدني ــاب الديني ــعُ الأقط ل جم ــكَّ ش

ــن. ــذه القواني ــي ه ــي ف ــر حقيق ــس لتطوي ــا يؤس ــة، ونجاحً ــوةً مهم ــان، خط ــي لبن ــخصية ف ــوال الش الأح
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الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا

مشــروع: تدريــب المدربين والمدربــات على حرية الدين
والمعتقــد باللغة العربية

الجهة الشــريكة:  تحالُف ســتيفانوس.
القســم المســؤول عن تنفيذه:  معهــد المواطنة وإدارة التنوع.

مديرة المشــروع:  آنا ماريا ضو.
مــدة التنفيذ:  من آب/أغســطس 2021 إلــى تموز/يوليو 2024.

المباشر:●	 الهدف 

الديــن  حريــة  علــى  وناشــطًا/ة  مدرّبًــا/ة   150 تدريــب    -
ــن  ــن بي ــة، م ــة بالعربي ــات الناطق ــي المجتمع ــد ف والمعتق
12 بلــدًا، لنقــل هــذه المعــارف والخبــرات بواســطة تدريبــات 

المحليــة. مجتمعاتهــم  فــي  ينظمونهــا 

-   تشــكيل شــبكة إقليميــة مــن 200 ناشــط وناشــطة فــي 
ــادُل  ــدًا، لتب ــن 12 بل ــن بي ــد، م ــن والمعتق ــة الدي ــال حري مج

ــد. ــن والمعتق ــة الدي ــة بحري ــرات الخاص ــارف والخب المع

أهــداف غيــر مباشــرة: إكســاب المجتمعــات الناطقــة 
ــا المتعلقــة بحريــة الديــن  بالعربيــة معرفــة أعمــق لِلقضاي
والمعتقــد، للوصــول إلــى احتــرام هــذه الحريــة وتعزيزهــا.

والمعتقــد ●	 الديــن  حريــة  لِكَــون  المشــروع:  وصْــفُ 
ــا حساسًــا فــي منطقــة الشــرق الأوســط  ل موضوعً تُشــكِّ
ومحاولــة  الواقــع  هــذا  ولمواجهــة  أفريقيــا،  وشــمال 
والمدربــات،  للمدربيــن  تدريبــات   3 تنفيــذ  جــرى  تغييــره؛ 
فــي  للناشــطين/ات  وتدريــب  للإعلامييــن/ات،  وتدريــب 
ــم  ــى المفاهي ا إل ــيًّ ــلًا أساس ــكلت مدخ ــي، ش ــأن الدين الش

المشــروع. يتناولهــا  التــي 

ــي  ــارف الت ــل المع ــؤلاء بنق ــام ه ــات، ق ــذه التدريب ــي ه ــات ف ــن والمتخرّج ــن المتخرّجي لت م ــكِّ ــي شُ ــبكة الت ــال الش ــن خ م
لوهــا فــي التدريبــات إلــى الأفــراد فــي مجتمعاتهــم المحليــة، مــن خــال 52 تدريبًــا وجلســة حــوار وورشــة عمــل، طالــت  حصَّ

ــة.. ــة بالعربي ــة ناطق ــي 12 دول ــتفيد/ة ف 1400 مس

ــاك  ــل كان هن ــبكة، ب ــذه الش ــة له س ــات المؤسِّ ــد التدريب ــروع عن ــي المش ــارِكات ف ــاركين والمش ــة المش ــف متابع ــم تتوق ل
20 جلســة تدريبيــة تناولــت: مواضيــع المناصــرة الرقميــة،  متابعــة مســتمرة، مــن خــال بنــاء القــدرات الــذي جــرى فــي 

والخطابــة، والرصــد والتقييــم، ومواجهــة خطــاب الكراهيــة.

وصلــت الشــبكة الناشــئة مــن خــال هــذا المشــروع إلــى موريتانيــا، حيــث قــام أحــد المشــاركين بتنفيــذ مبــادرة لمواجهــة 
ــى المبــادرة العديــدُ مــن الجمعيــات  خطــاب الكراهيــة المنتشــر عبــر وســائل التواصــل الاجتماعــي فــي هــذا البلــد. تَبنَّ
والشــخصيات العامــة والحقوقيــة فــي موريتانيــا؛ مــا ســاهم بقــوة فــي نشــر الحملــة ورســالتها، ومســاعدتها علــى 

تحقيــق نجــاح أكبــر، وصــل إلــى تغييــر فــي بعــض القوانيــن والسياســات المحليــة.

مشروع: التنشئة على الأديان والشأن العامّ في لبنان

الجهــة الممولة: أديان.
القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوّع.

مدير المشــروع: الأب أغابيوس كفوري.
مــدة التنفيذ: من أيلول/ســبتمبر 2021 إلــى حزيران/يونيو 2022.

الهــدف المباشــر: يهــدف هــذا المشــروع إلــى مســاعدة المشــاركين علــى التعــرّف إلــى الآخــر، وتثميــن مــا هــو جميــلٌ ●	
ــة المتنوّعــة. وحــقٌّ عنــد الآخــر المُختلــف، واكتشــاف الغِنــى الــذي يحملــه الاختــاف فــي الخبــرات الروحيّ

أيضًــا يســعى هــذا البرنامــج إلــى تصحيــح بعــض الصــور النمطيّــة والأحــكام المُســبقة فيمــا خــصّ الــذات والآخــر، واكتشــاف 
ــاتٍ  ــرة، ومؤسس ــةٍ ومُعاص ــخصيّاتٍ تاريخيّ ــى ش ــاءة عل ــليط الإض ــةٍ، وتس ــةٍ تأوينيّ ــراءةٍ نقديّ ــوء ق ــي ض ــة ف ــوص الدينيّ النص

ــا كان أم غيــره. ووثائــق ركــزت علــى تقــدّم "الُأخــوّة الإنســانيّة"، واحتــرام الكرامــة البشــريّة للآخــر علــى اختلافــه أدينيًّ

ــرورة  ــافِ ض ــة، واكتش ــراءة موضوعيّ ــان ق ــث للبن ــخ الحدي ــراءة التاري ــن ق ــارك م ــن المش ــع أن يتمكّ ــج، تُوُقِّ ــام البرنام ــي خت ف
تَبنّــي المواطنــة الحاضنــة للتنــوّع الدينــيّ والثقافــيّ، مــن خــال الرصــد والتقييــم و/أو النقــد لإشــكاليّات دينيّــة حديثــة، 

ــام. ــأن الع ــائل الش ــا بمس وعلاقته

ــى ●	 ــة عل ــآخٍ مَبنيّ ــاقٍ وتَ ــور تَ ــاء جس ــر، وبن ــن الآخ ــف م ــوف والتخوي ــة الخ ــل وثقاف ــة الجه ــرة: محارب ــر مباش ــداف غي أه
المعرفــة والاحتــرام والصــدق.

ــان العالــم" ●	 وصْــفُ المشــروع: مــن خــال هــذه التنشــئة، تعــرف المشــاركون والمشــاركات فــي المحــور الأوّل إلــى "أدي
الثانــي  المحــور  اليهوديّــة والمســيحيّة والإســام(. وفــي  الإبراهيميّــة:  الأديــان  ثــمّ  والبوذيّــة والشــامانيّة،  )الهندوســيّة 
"التعدديّــة والحــوار"، تعرفــوا إلــى المُشــتَرك والخــاصّ بيــن المســيحيّة والإســام، واكتشــفوا لاهــوت الآخــر مــن خــال 
ــا عبــر التاريــخ والمؤسّســات والوجــوه الحواريّــة. أمّــا المحــور  النصــوص الدينيّــة والكتابيّــة، وكيــف تُرجِــم هــذا اللاهــوت فعليًّ
الثالــث، فقــد تنــاول إشــكاليّاتٍ دينيّــةً حديثــةً، وعلاقتهــا بمســائل الشــأن العــام فــي النظــام اللبنانــيّ بشــكلٍ خــاصّ، مــرورًا 
ــارات الإســاميّة السياســيّة، مــع الاســتفاضة  ــيّ، والتيّ ــة، والأحــوال الشــخصيّة والقانــون المدن بمفهــوم المواطنــة والطائفيّ

ــرين!  ــراك ١٧ تش ــى ح ــولًا إل ــة، وص ــد المُتصرّفيّ ــذ عه ــث، من ــان الحدي ــخ لبن ــةٍ لتاري ــراءةٍ نقديّ ــي ق ف
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مشــروع: حرية الدين والمعتقــد والتعايش في
العراق  كوردستان 

الجهــة الشــريكة:  المجموعة الدوليــة لحقوق الأقليات.
القســم المســؤول عن تنفيذه: قسم التواصل والإعلام.

مديرة المشروع: كريســتينا بطرس.
مــدة التنفيــذ: من تشــرين الثاني/نوفمبر 2020 إلى آذار/مارس 2021.

وصْــفُ المشــروع: انطلاقًــا مــن القانــون )الرقــم 5( فــي كوردســتان العــراق، المختــص بحمايــة المكونــات، جــرى إنتــاج ●	
ــذه  ــي ه ــة ف ــة المَعِيش ــة الخاص ــراق، والتجرب ــتان الع ــم كوردس ــي إقلي ــة ف ــات الديني ــال الحري ــى ح ــة إل ــدم لمح ــم يق فيل
ــخصيات  ــع ش ــات م ــال مقاب ــن خ ــة. م ــات الديني ــات المكون ــى حري ــي ترع ــن الت ــي والقواني ــوع الدين ــأن التن ــة، بش المنطق
ــة  ــود المبذول ــا، والجه ــي تواجهه ــات الت ــة والتحدي ــات الديني ــة الحري ــة لحال ــورة واقعي ــم ص ــن رس ــة، يمك لع ــة ومُطَّ متنوع

ــا. ــأن تحقيقه ــي ش ف

من قصص نجاح المشروع:
ق 132000 مشــاهَدة. إنتاج فيلم، تابَعهُ 756000 مســتخدِم/ة، وحقَّ

المباشر: ●	 الهدف 

- التــزام تعزيــز التفاهم بين الأديان.

- تحســين إدارة التنوع في الســياقات المحلية.

- تعزيــز إدارة التنــوع الاجتماعي، والدفاع عنه في ســياقات متنوعة.

- إلقــاء الضــوء على إطار قانونــي متقدم، في إدارة التنوع ومراجعــة تطبيقاته.

العالم
مشــروع: المؤشــر العالمي للتعدديــة الثقافية والدينية

Observatoire Pharos  :الشــركاء
القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوّع.

مديرة المشــروع: آنا ماريا ضو.
مــدة التنفيــذ: من آذار/مارس 2022 إلى كانون الأول/ديســمبر 2023.

الهــدف المباشــر: قيــاس التعددية الدينية في لبنان وفرنســا ومالــي، وتقييم النتائج.●	

أهداف غير مباشــرة: تحســين صوابية القرارات السياســية الســاعية إلى تطبيق التعددية.●	

ــاريع ●	 ــاث والمش ــاعدة الأبح ــبيل مس ــي س ــة، ف ــياقات المحلي ــي الس ــيّ ف ــوع الدين ــم التن ــط فه ــروع: لِضب ــفُ المش وصْ
ــة. ــة والديني ــة الثقافي ــي للتعددي ــر عالم ــر مؤش ــرة تطوي ــت فك ــا؛ أت ــى غايته ــول إل ــى الوص ــوع عل ــذا الموض ــاول ه ــي تتن الت

ــروح القــدس   ــان، وطُــرق التعامــل معــه مِــن قِبــل جامعــة ال فــي هــذا الإطــار، جــرى إعــداد بحــث أولــي عــن التنــوع فــي لبن
ــة. ــة والفردي ــية والمجتمعي ــي السياس ــن النواح ــر م ــر المؤش ــر معايي ــرى تطوي ــث، ج ــذا البح ــج ه ــى نتائ ــاءً عل ــليك. وبن الكس

عــن طريــق مســح ميدانــي، يجــري اختبــار دقــة هــذه المعاييــر فــي زحلــة والشــوف وبيــروت، ليصــار إلــى اعتمادهــا أو تعديلهــا 
وتطويرهــا.

الرمز  إمسح 
الفيديو لمشاهدة 
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الهدف الإستراتيجي الرابع

تعزيــز مســاعي الحــوار والتعليــم والمشــاركة الدينيّــة، المتمحــوِرة حــول حقــوق الإنســان، 
ــان  ــى أدي ــن إل ــراد المنتمي ــن الأف ــن بي ــاء التضام ــام، وبن ــح الع ــق الصالِ ــى تحقي ــة إل والرامي

ــة. ــف مختلف وطوائ

المسؤولية الاجتماعية 
الدينيـــة

لبنان
منتــدى المســؤولية الاجتماعية الدينية

الجهــات الشــريكة: تيرفانــد، آنالينــد، منظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة - مركــز وقف إطــاق النار للحقــوق المدنية.
القســم المســؤول عن تنفيذه: الالتزام المجتمعي.

مديرا المشــروع: أدريانا بــو ديوان، ورافع محمدو.
مــدة التنفيــذ: من تشــرين الثاني/نوفمبر 2021 إلى أيلول/ســبتمبر 2023.

المباشر:  ●	 الهدف 

أعضــاء  واســتقطاب   المنتــدى،  نشــاط  اســتمرار   -
جُــدُد.

الاجتماعيــة  المســؤولية  منتــدى  أعضــاء  تمكيــن   -
المحلــي  المســتوَيَين  علــى  المناصــرة،  مــن  الدينيــة 

لزيــادة والوطنــي، 

- احتــرام حريــة الديــن والمعتقــد، ويَدخُــل فــي ذلــك 
حرّيــات الأقليــات الدينيــة.

لاحتياجــات  اســتجابةً  إنســانية  مبــادرات  تنفيــذ   -
ــادة  ــع الق ــيق م ــة، بالتنس ــة المختلف ــق اللبناني المناط

المحلييــن. الدينييــن 

- تفعيــل دور القــادة الدينييــن فــي حمايــة حقــوق 
الطفــل.

ــي، ●	 ــة الطائف ــاب الكراهي ــة خط ــة مواجه ــباب، بأهمي ــدى الش ــيما ل ــي، لا س ــي الوطن ــادة الوع ــرة: زي ــر مباش ــداف غي أه
ــد. ــن والمعتق ــة الدي ــز حري وتعزي
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ــاركين ●	 ــارات المش ــر مه الهــدف المباشــر:  تطوي
المســؤولية  مفاهيــم  تعزيــز  حــول  ومعارفهــم 
الاجتماعيــة الدينيــة، وقيــم الحيــاة العامــة. وأيضًــا 
زيــادة الوعــي العــام بالخطــاب الدينــي القائــم علــى 

ــان. ــوق الإنس حق

المواقــف ●	 تحســين  مباشــرة:  غيــر  أهــداف 
فــي  والناشــطات  الناشــطين  لــدى  والســلوكيات 
الأوســط  الشــرق  منطقــة  فــي  الدينــي،  الشــأن 
والتماســك  التنــوع،  تجــاه  أفريقيــا،  وشــمال 

للتنــوع.  الحاضنــة  والمواطنــة  الاجتماعــي، 

Porticus :الجهة الشــريكة
القســم المســؤول عن تنفيذه: معهــد المواطنة وإدارة التنوع.

مديرة المشــروع: آنا ماريا ضو.
مــدة التنفيــذ: من كانــون الثاني/يناير 2021 إلى آذار/مارس 2022.

ــاءت  ــدَة، ج ــى حِ ــن عل ــكل دي ــة ب ــم الخاص ــى القي ــز عل ــي يرك ــاب دين ــار خط ــع انتش ــن واق ــا م ــروع: انطلاقً ــفُ المش وصْ
ــق: ــن طري ــتركة، ع ــة المش ــاة العام ــم الحي ــى قي ــز عل ــي يرك ــاب دين ــال خط ــن خ ــة م ــر المعرف ــى نش ــة إل الحاج

تدريــب 30 ناشــطًا وناشــطة فــي الشــأن الدينــي مــن 10 بلــدان، حــول: المســؤولية الاجتماعيــة الدينيــة، والمواطنــة الحاضنــة 
ــرًا، و350000  ــتفيدًا/ة مباش ــا 665 مس ــتقطبوا فيه ــادرة، اس ــت بـــ 11 مب ــبكة قام ــؤلاء ش ــكل ه ــي؛ ليش ــل الدين ــوع، والتأوي للتن

ــر. ــر مباش ــتفيد/ة غي مس

ــذة فــي المغــرب وتونــس والعــراق  فــي ســياق المشــروع، جــرى إنتــاج 6 فيديوهــات قصيــرة عــن بعــض المبــادرات المنفَّ
ولبنــان، وصلــت إلــى 8 ملاييــن شــخص، وشــاهدها 2.4 مليونــان.

ــة  ــد، والمواطن ــن والمعتق ــة الدي ــان، وحري ــوق الإنس ــع حق ــت مواضي ــة، تناول ــة حواري ــذ 48 جلس ــا بتنفي ــبكة أيضً ــت الش قام
الفاعلــة، والخطــاب الدينــي الإيجابــي. فوصلــت إلــى 3280 مســتفيدًا/ة، شــارك أفــراد منهــم فــي كتابــة مقــالات رأي نُشــرت 

فــي موقــع "تعدديــة" التابــع لأديــان.

شــارك أعضاء الشــبكة فــي برنامج متابعةٍ وتوجيــه، لتطبيق مبادرتهم على أســس صحيحة، وبأفضــل طريقة ممكنة.

من قصص نجاح المشــروع:

ــذة مــن قِبــل أعضــاء الشــبكة الناشــئة، شــكلت إحــدى المبــادرات التــي حملــت اســم  مــع نجــاح كل المبــادرات المنفَّ
"ميراثــي" علامــةً فارقــة فــي نجــاح المشــروع، حيــث تناولــت فــي صعيــد مصــر قضيــة توزيــع الميــراث بطريقــة عادلــة، عــن 
طريــق تدريــب ناشــطين اجتماعييــن وحقوقييــن علــى المعرفــة القانونيــة والشــرعية، اللازمــة لنشــر ثقافــة توزيــع الميــراث 
بطريقــة صحيحــة وعادلــة، والتوعيــة بقضايــا حرمــان الميــراث فــي صعيــد مصــر. واحــدة مــن علامــات نجــاح هــذه المبــادرة، 
هــي تناوُلُهــا مشــكلةً حقيقيــة يعانيهــا المجتمــع المحلــي، وهــو مــا انعكــس علــى اهتمــامٍ إعلامــيّ ســلّط الضــوء علــى 

ــة. ــورة ومكتوب ــة مص ــر إعلامي ــال 10 تقاري ــن خ ــاط، م ــذا النش ه

مشــروع: المســؤولية الاجتماعية الدينية في
خدمــة الخير العام

الشرق الأوسط وشمال
أفريقيا

المنتدى:●	 مشاريع 

-  مشــروع إشــراك القادة الدينيّين في اســتراتيجية "قدوة" لمنظمة اليونيســف.

-  منتــدى المســؤولية الاجتماعية الدينية.

-  مناصــرة حريــة الديــن والمعتقد - من قبل شــبكة القــادة الدينيين في لبنان.

-  مبادرات مشــتركة بين الأديان للعمل الإنســاني وبناء ثقافة الســام.

وصْــفُ المشــروع: جلســات توعيــة دوريــة حــول الأديــان والطوائــف فــي لبنــان، مــن حيــث التاريــخ والنشــأة والمعتقــدات ●	
مهــا رجــال ديــن مختصــون فــي هــذا المجــال، لمجموعــات مختلفــة مــن تلاميــذ وتلميــذات وطــاب  والممارســات، نظَّ
وطالبــات ومجموعــات شــبابية. ونــدوات حواريــة تضمنــت المشــاركة فــي الممارســات الفضلــى حــول تطبيقــات المســؤولية 

ــي. ــك الاجتماع ــة والتماس ــة الاجتماعي ــة بالعدال ــى صل ــات عل ــع وطروح ــي مواضي ــاش ف ــة، والنق ــة الديني الاجتماعي

ــا، ومــن خــال القــادة الدينييــن مــن مختلــف الطوائــف  ــا ودينيًّ ــا مــن حاجــات المجتمعــات المحليــة المتنوعــة ثقافيًّ انطلاقً
الموجوديــن فــي هــذه المجتمعــات، جــرى التصميــم والتنفيــذ لبعــض المبــادرات الإنســانية الخدماتيــة، التــي تســاهم فــي 

تحســين ظــروف عيــش أبنــاء هــذه المجتمعــات. 

إصــدار تقريــر "أفضــل الممارســات فــي العمــل المدنــي المشــترك بيــن الأديــان فــي لبنــان"، جمَــعَ عــددًا مــن المبــادرات 
بوصفهــا ممارســاتٍ فضلــى تلهــم آخريــن مــن قــادة وناشــطين دينييــن، لنقــل هــذه الأفــكار وتطبيقهــا فــي ســياقاتهم 

المحليــة.
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الهدف الإستراتيجي الخامس

صــون الكرامــة الإنســانيّة، عبــر دعــم الفئــات المُهمّشــة والمُســتضعفة، وبنــاء قــدرات النــاس بطريقــة 
ــة قــدرات  ــم الاجتماعــي العاطفــي، وتنمي ــر الدعــم النفســي  الاجتماعــي، والتعلُّ شــاملة، تشــمل توفي

ــا علــى الأرض. ــن، وحفاظً ــا لمصلحــة الآخري ــر الحــيّ والأخــاق، تحقيقً ــر النقــدي والضمي التفكي

التنمية البشرية الشاملة 
والعيش المستدام

الهــدف المباشــر: دعــم المجتمعــات المحلية، وتعزيز مناعتهــا، لمواجهة الأزمات المتعاقبــة والمتعددة الأوجُه.●	

بالتضامــن، مــن خــال أفعــال ●	 المتمثلــة  المهمــة، وهــي  أديــان  تطبيــقُ واحــدةٍ مــن قيــم  أهــداف غيــر مباشــرة: 
ملموســة. وممارســات 

ــي، ●	 ــي والسياس ــادي والاجتماع ــار الاقتص ــي، والانهي ــع اللبنان ــهدها المجتم ــي يش ــات الت ــة الأزم ــروع: نتيج ــفُ المش وصْ
ــات  ــدى المجتمع ــتجدة ل ــات مس ــأت حاج ــادرة؛ نش ــذه المب ــبة ولادة ه ل مناس ــكَّ ــذي ش ــروت ال ــأ بي ــار مرف ــى انفج ــولًا إل وُص
ــن  ــة م ــل مجموع ــرى تموي ــا، ج ــى قيمه ــادًا عل ــان، واعتم ــؤوليات أدي ــن مس ــا م ــات. وانطلاقً ــذه الأزم ــرة به ــة المتأث اللبناني
المبــادرات ودعمُهــا علــى أســاس 6 أولويــات: دعــم المتطوعيــن والمتطوعــات، والدعــم النفســي الاجتماعــي، وإعــادة 
تأهيــل الأعمــال الصغيــرة، وإصــاح المنــازل والمــآوي، والأمــن الغذائــي والاحتياجــات الأساســية، ودعــم المــدارس والمبــادرات 

ــة. التربوي

خــال عامَــي 2021-2022، وفي ضمن هذا المشــروع، جرى تنفيذ 15 مبــادرة في مختلف المناطــق اللبنانية.

من قصص نجاح المشــروع:

فــي ضمــن مبــادرة "مطبــخ مريــم"، جــرى تأميــن الأدوات اللازمــة، والتدريــب المهنــي لعــدد مــن الســيدات المقيمــات 
ــى  ــاد عل ــن الاعتم ــن م ــة، تُمكنه ــبٍ ذاتي ــيلة كس ــن وس ــبيل تأمي ــي س ــروت، ف ــأ بي ــار مرف ــن انفج ــررة م ــق المتض ــي المناط ف

أنفســهن.

لبنان
مشــروع: التضامن بالفعل

Porticus، وFondation Des Cedres، وأديــان، ومؤسســات وأفــراد عديــدون مــن حــول العالــم.  الجهــة الشــريكة: 
ــي. ــزام المجتمع ــذه: الالت ــن تنفي ــؤول ع ــم المس القس

مديرا المشــروع:  أدريانا بــو ديوان، ورافع محمدو.
ا. مدة التنفيذ: منذ آب/أغســطس 2020 ومســتمر حاليًّ
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الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا
ذاكرتنا مشروع: 

الجهة الشــريكة: الســفارة الأميركية في لبنان.
القســم المســؤول عن تنفيذه: قســم الالتزام المجتمعي.

مديرة المشــروع: أدريانا بو ديوان.
مــدة التنفيذ: من شــباط/فبراير 2021 إلى كانــون الثاني/يناير 2023.

الهــدف المباشــر: جَعــل الشــباب الســوري اللاجــئ فــي ●	
لبنــان يفتخــرون بتراثهــم الوطنــي المتنــوع، مــن أجــل تعزيــز 
بالهويــة  الشــعور  هــذا  المســتقبل.  فــي  بالأمــل  الشــعور 
الجماعيــة سيســاعد علــى المنــع والتقليــل مــن الانقســامات 
ــى  ــوريين، وعل ــن الس ــن المواطني ــتقبلية بي ــتمرة والمس المس

ــم. ــوريين بتراثه ــن الس ــاط اللاجئي ارتب

الســوري  التــراث  بقــاء  ضمــان  إلــى  البرنامــج  يهــدف  لا 
بيــن  والمواطنــة  التنــوع  تقديــر  تعزيــز  إلــى  بــل  فحســب، 

الســوري. الشــباب 

مــع ●	 تركيــز  مجموعــات  علــى  بنــاءً  المشــروع:  وصْــفُ 
أكثــر مــن 90 لاجئًــا ولاجئــة ســوريين، فــي عمــر الـــ50 عامًــا 
فمــا فــوق، جــرى اســتعادة جــزء مــن الذكريــات الإيجابيــة 
ــي  ــنة 2011، ف ــل س ــا قب ــة م ــي مرحل ــم، ف ــن وطنه ــؤلاء ع له
مجــالات متنوعــة: كالعيــش معًــا، والموســيقا، والعمــارة، 
ــراس  ــاد والأع ــة بالأعي ــد المرتبط ــوري، والتقالي ــخ الس والمطب
وغيرهــا. بنــاءً علــى هــذه الذاكــرة، جــرى تصويــر فيلــم مدتــه 

ومُرفقًــا  اللاجئيــن،  هــؤلاء  شــهادات  فيــه  مُثبَتًــا  دقيقــة،   45
المشــروع  رســالة  إيصــال  تُســهل  توضيحيــة  وخرائــط  برســوم 

والمشــاهِدات. المشــاهدين  إلــى 

 7 تحضيــر  علــى  مختصــة  تربويــة  لجنــة  عملــت  ذلــك،  بمــوازاة 
حصــص تدريبيــة موجهــة إلــى الأطفــال، لتنقــل إليهــم مفاهيــم 
ومعلومــات تتعلــق: بالتنــوع فــي ســوريا، وبالمشــاعر والحاجــات، 

ــا. ــرادة، وغيره ــاءات، والف ــذات والانتم ــان، وال ــادر الأم ومص

ــوا  بُ ــة ســوريين، دُرِّ ــا ومدرب عقــب ذلــك، جــرى اســتقطاب 48 مدربً
ــا،  ــي تتضمنه ــم الت ــل المفاهي ــص، ونق ــذه الحص ــذ ه ــى تنفي عل
د بهــا كلٌّ مــن المدربيــن  باســتخدام كتيبــات وأدوات توضيحيــة زُوِّ
ــذ  ــي تنفي ــم ف ــون بدوره ــؤلاء المدرب ــام ه ــا ق ــذ. بعده والتلامي
جلســات تدريبيــة، شــملت 720 تلميــذًا وتلميــذة ســوريين تتــراوح 
أعمارهــم بيــن 10 و14 ســنة، مــن مختلــف المناطــق الســورية، فــي 

ــان والبقــاع. بيــروت وشــمال لبن

أيضًــا عُــرض فيلــم "ذاكرتنــا" فــي 6 عــروض عامــة، فــي مختلــف 
ــة. ــق اللبناني المناط

الرمز  إمسح 
الفيديو لمشاهدة 
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ع "أديان": إعلان تَوسُّ
في العراق، وأوروبا.

افتتــاح  جــرى   2022-2021 عامــي  خــال 
مكتبيــن لأديــان فــي العــراق وفــي أوروبــا

ــدف  ــا"، به ــان أوروب ــب "أدي ــبتمبر 2022 مكت ــي أيلول/س ــئ ف ــام 2021، أُنش ــراق الع ــي الع ــة ف ــرع للمؤسّس ــاح ف ــد افتت بع
ــا، وبالعلاقــة بيــن الديــن والشــأن العــام، وأيضًــا  المســاهمة فــي الأفــكار والنقاشــات المتعلّقــة بــإدارة التنــوّع فــي أوروب

ــوّع. ــة للتن ــة الحاضِن ــم المواطَن ــم قي ــي تعلي ــاعدة ف المس

يقــع مقــرّ مكتب "أديان أوروبا" في فرنســا، ويتألّــف مجلس إدارتها من:
البروفســورة نايلا طبارة: رئيسةً.

الســيدة تانيا عوض غــرّة: نائبة للرئيس.
البروفســور بيير لوري: أمينَ السرّ.

الأســتاذة منى بن ثابــت: أمينة الصندوق.

ــور  ــن الدكت ــام كلٍّ م ــس، وانضم ــو مؤسِّ ــه كعض ــو إلي ــادي ض ــام الأب ف ــان انضم ــا إع ــا" أيضً ــان أوروب ــب "أدي ــرّ مكت يس
ــة. ــا العام ــي جمعيته ــاء ف ــان كأعض ــوث دوف ــى درغ ــيدة لم ــن، والس ــكل دريس ــور ماي ــي، والدكت ــان المقران عدن

ــا، عبــر تعزيــز قــدرة المجتمعــات والــدول علــى تحقيــق  إيمانًــا منهــا بضــرورة تحقيــق نهضــة المشــرق المتعــدّد ثقافيًّ
المواطنــة وإدارة التنــوّع السياســي والإثنــي والثقافــي والدينــي، بشــكل يجعــل مــن هــذا التنــوّع مصــدرًا للتفاعــل والتعــارف 
والتكامــل والتنافــس الإيجابــي والتنميــة والإبــداع الخــلّاق بــدل أن يكــون ســببًا للمحاصصــة وتَشَــرذُم المجتمــع والصراعــات، 
ــات  ــه وطموح ــة أبنائ ــةً لرغب ــة، تلبي ــن والمواطن ــاء الوط ــي آنٍ لبن ــة ف ــة وفرص ــن حاج ــراق م ــعَ الع ــل واق ــا يُمثّ ــدرًا لِم ومص
شــبابه؛ أطلقــت مؤسســة أديــان العديــد مــن النشــاطات والمشــاريع فــي العــراق منــذ عــام 2015، بالشــراكة مــع منظمــات 
محليــة تعمــل لتحقيــق نفــس الأهــداف. نذكــر بعضًــا مــن هــذه النشــاطات: تدريــب مدربيــن ومدربــات علــى المواطنــة 
الحاضنــة للتنــوع، وتدريــب صحافييــن وصحافيــات علــى مناهضــة خطــاب الكراهيــة، وإعــداد تقاريــر عــن واقــع بعــض 

ــخ. ــوع... إل ــة للتن ــة الحاضن ــبكة المواطن ــاء ش ــة، وإنش ــات العراقي المكون

المجلس الاستشاري لمكتب أديان في العراقمجلس إدارة أديان أوروبا

"أديان" تُوسّع نطاق رسالتها 
ورؤيتها ومنهجيّتها.



الهــدف المباشــر: إنشــاء "شــبكة أديــان للمواطنــة الحاضنــة للتنــوع فــي العــراق"، لتكــون مســاحة آمنــة ومشــتركة ●	
ين  ــتعدِّ ــون مس ــا، ويكون ــي قيمه ــاركونها ف ــان ويش ــة أدي ــن مؤسس ــون ع ــن يَعرف ــات، الذي ــخاص والمؤسس ــكل الأش ل

ــراق. ــي الع ــان ف ــداف أدي ــق أه ــل تحقي ــم، لأج ــا بينه ــة أو فيم ــع المؤسس ــاون م للتع

أهداف غير مباشــرة:●	

بيــن أعضــاء  التواصــل والتشــبيك  - تعزيــز 
الشــبكة.

ــة  ــؤولية الاجتماعي ــوم المس ــز مفه - تعزي
الدينيــة لــدى القيــادات الدينيــة فــي العــراق.

والمؤسســات  المنظمــات  قــدرات  بنــاء   -
أهــداف  علــى  تعمــل  التــي  الشــريكة، 

أديــان. مــع  مشــتركة 

الحاضنــة  للمواطنــة  أديــان  شــبكة  مشــروع: 
للتنــوع فــي العــراق

الجهة الشــريكة: تحالف "اعمَل"  كنيســة الســويد. 
القســم المســؤول عن تنفيذه: مكتب أديان في العراق.

المنســق/مدير المشروع: عبدو سعد.
مــدة التنفيذ: مــن كانون الثاني/يناير 2022 إلى كانون الأول/ديســمبر 2022.

وصْــفُ المشــروع: مــن خــال مكتــب أديــان الــذي افتُتــح فــي العــراق ســنة 2022، جــرت دعــوة الشــباب العراقييــن الذيــن ●	
ــه،  ــطه وجنوب ــراق ووس ــمال الع ــي ش ــاءات ف ــت لق مَ ــاطاتها، ونُظِّ ــان ونش ــاريع أدي ــض مش ــي بع ــاركوا ف ــم أن ش ــبق له س

ــه. ــي وحاجات ــياق العراق ــب الس ــا يناس ــا، بم ــا معً ــبكة وتطويره ــداف الش ــرح أه ــدف ش به

ــة الديــن والمعتقــد، لقــادة دينييــن، مــن  ــة للتنــوع وحري فــي الســياق نفســه، جــرى تنظيــم ورشــة حــول المواطنــة الحاضن
ــل. ــام المقب ــي الع ــة ف ــة الديني ــؤولية الاجتماعي ــدى المس ــاق منت ــراق، لإط ــتان الع ــي كوردس ــاء ف ــال ونس رج

بمشــاركة أعضــاء الحــوار الوطنــي العراقــي للمواطنــة والعيــش معًــا، وشــخصيات عراقيــة فاعلــة، جــرى تنظيــم حــوار 
علــى مــدار 4 جلســات، مــن أجــل تحديــد أولويــات المرحلــة المقبلــة، واقتــراح أفــكار لمشــاريع تُنفذهــا أديــان بالشــراكة مــع 

ــتقبل. ــي المس ــة ف ــة عراقي ــات محلي منظم

وفــي ســبيل تفعيــل دور أديــان فــي العــراق علــى أســس ســليمة، جــرى تأســيس هيئــة استشــارية ضمــت شــخصيات عراقيــة 
مــت نقاشــات بشــأن دور أديــان فــي العــراق، وكيفيــة الاســتفادة مــن آراء الهيئــة  متنوعــة مــن ذوي الخبــرة والتخصــص، ونُظِّ
الاستشــارية فــي تخطيــط مشــاريع أديــان وتوجيههــا. وفــي الســياق نفســه، جــرى تنفيــذ مســح تقييمــي لاحتياجــات 

ــا. ــات لاحقً ــذه المنظم ــدرات ه ــاء ق ــي بن ــه ف ــتفاد من ــالتها، ليس ــي رس ــان ف ــارك أدي ــي تُش ــة، الت ــات المحلي المنظم

"أديان" العراق: الأهداف 
والمشاريع

إســتراتيجية أديان في العراق

الجهات الشــريكة: تحالف "اعمَل"  كنيســة الســويد. 
القســم المســؤول عن تنفيذه: مكتب أديان في العراق .

مدير المشــروع: عبدو سعد.
مــدة التنفيــذ: من حزيران/يونيو 2021 إلى كانون الأول/ديســمبر 2021.

وضــع إســتراتيجية تُحــدد دور ●	 الهــدف المباشــر: 
ــة. ــس المقبل ــنوات الخم ــال الس ــراق، خ ــي الع ــان ف أدي

أهــداف غيــر مباشــرة: زيــادة معرفــة فريــق أديــان، ●	
ــة  ــاني والبيئ ــل الجنس ــال التحلي ــي مج ــه ف ــاء قدرات وبن
مســتدامة،  مؤسســية  معرفــة  وتطويــر  والنزاعــات، 

للســماح بإجــراء تدريــب مســتمرّ.

العــراق بخارطــة  أديــان وشــركائه فــي  تزويــد فريــق 
طريــق واضحــة، حــول الطريقــة المُثلــى لتطويــر وجــود 
الوعــي  ذلــك  فــي  ويَدخُــل  العــراق،  فــي  المؤسســة 
الشــامل لأصحــاب المصلحــة، وكيفيــة دعــم الهيــاكل 
ــى  ــان عل ــل أدي ــتدامة عم ــان اس ــة ضم ــة، وكيفي القائم

ــل. ــدى الطوي الم

فــي  التعليميــة  للبيئــة  شــامل  بفهــم  أديــان  تتمتّــع 
المواطنــة  لتعزيــز  والتحديــات،  والفــرص  العــراق، 

التعليميــة. البرامــج  عبــر  للتنــوّع  الحاضنــة 

4849



وصْــفُ المشــروع: تمهيــدًا لإطــاق مشــاريع أديــان فــي العــراق، ●	
جــرى تدريــب فريــق أديــان علــى التوعيــة بالنــوع الاجتماعــي، وحساســية 
النــزاع، والتوعيــة البيئيــة، والتعاقــد مــع خبــراء خارجييــن لدعــم تطويــر 

ــراق. ــي الع ــن ف ي ــع المَعنيِّ ــاورات م ــراء مش ــم إج ــان، ث ــتراتيجية أدي إس

أُجريَــت أيضًــا دراســة للســياق التربــوي فــي العــراق، إضافــة إلــى دراســة 
المواطنــة  علــى  التربيــة  حــول  والطــاب  للمدرّســين  اســتقصائية 
لأصحــاب  وتقديمهــا  الإســتراتيجية  تطويــر  ثــم  للتنــوّع،  الحاضنــة 

والمانحيــن. المصلحــة 

ج كل ذلــك بإطــاق عمليــة التأســيس القانونــي لمؤسّســة أديــان  تُــوِّ
ــراق. ــي الع ف

مشروع: الحوار الوطني العراقي للمواطنة والعيش معًا

)الجهة الشــريكة: تحالف "اعمَل"  كنيســة الســويد. 
القســم المســؤول عن تنفيذه: مركز رشــاد للحوكمة الثقافية. 

المنســق/مدير المشروع: عبدو سعد.
مــدة التنفيــذ: من 1 كانــون الثاني/يناير 2018 إلى 31 أيار/مايو 2021.

فــي ●	 للتنــوع  الحاضنــة  المواطنــةُ  تواجههــا  التــي  التحديــات  أبــرز  تحديــد  المباشــر:  الهــدف 
العــراق. الرشــيد فــي  المواطنــة والحكــم  نحــو  للعبــور  العــراق، ورســم خارطــة طريــق 

أهداف غير مباشــرة:●	

- خَلــق مســاحة آمنــة تُعزز التواصل والحــوار بين مختلف أطيــاف المجتمع العراقي.

- التفاعــل مــع الرأي العام العراقي، حــول القضايا المطروحة فــي الحوار ومُخرَجاته.

ين، حــول القضايا المطروحة. - إشــراك الناشــطات والناشــطين العراقيين في حوارات مــع المَعنيِّ

ــن ●	 ــان بي ــرَته أدي ــذي يسّ ــي ال ــوار الوطن ــن الح ــر ع ــدر تقري ــروع، ص ــرة للمش ــل الأخي ــتكمالًا للمراح ــروع: اس ــفُ المش وصْ
ــات  ــر باللغ ــتنَد متوافِ ــو مس ــراق"، وه ــي الع ــيد ف ــم الرش ــة والحك ــاء المواطن ــق بن ــة طري ــه "خارط ــن 2018 و2020، عنوان العامي
ــو 2021،  ــي أيّار/ماي ــي ف ــر إلكترون ــي مؤتم ــر ف ــاق التقري ــرى إط ــا، ج ــة كورون ــبب جائح ــة. بس ــة والإنكليزي ــة والكوردي العربي

ــم. ــراق والعال ــي الع ــة ف ــخصيات الفاعل ــن الش ــد م ــوار، والعدي ــاء الح ــن أعض ــور م ــاركةٍ وحض بمش

أيضًــا أُجرِيَــت -علــى خــطٍّ مُــوازٍ- حلقــات حواريــة عبــر الويــب، بيــن مجموعــة مــن الناشــطات والناشــطين العراقييــن وبعــض 
د خلالهــا العناويــن الأوليّــة -مــن وجهــة نظــر الشــباب- فيمــا يخــصّ المواضيــع المطروحــة فــي خارطــة  أعضــاء الحــوار، حُــدِّ
ــا  الطريــق. أخيــرًا، صَمّــم الناشــطات والناشــطون -وبمســاعدة فريــق تِقنــي- حمــات توعويّــة، نُفّــذت فــي العــراق )حضوريًّ

أو عبــر الإعــام ووســائل التواصــل الاجتماعــي( خــال المــدة الأخيــرة مــن المشــروع، للوصــول الــى أكبــر عــدد مــن النــاس.

من قصص نجاح المشــروع:

تَــروي إحــدى المشــارِكات فــي البرنامــج، أن الحديــث إلــى أعضــاء الحــوار كان مثمــرًا ومفيــدًا لفهــم آراء الأجيــال الذيــن هــم 
ــاء  ــى أعض ــابات إل ــن الش ــر م ــا ورأي الكثي ــال رأيه ــة ايص ــدًا لجه ــا كان مفي ــة، وأيضً ــع المطروح ــول المواضي ا" ح ــنًّ ــر س "أكب

ــي. ــعب العراق ــرام الش ــون احت ــرة ينال ــاب خب ــم أصح ــوار، وه الح
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قسم التواصل والإعلام 
ومنصة "تعددية"

يهتــم قســم التواصــل والإعــام فــي مؤسســة أديــان بــكل مــا هــو متعلــق بصــورة المؤسســة، وإعــان مشــاريعها 
ونشــاطاتها، ونقــل رســالتها إلــى المهتميــن والمتابعيــن، عــن طريــق مواقــع المؤسســة وصفحاتهــا علــى مواقــع التواصــل 
ــب  ــا، لتتناس ــر محتواه ــي تطوي ــاهم ف ــات، ويس ــع والصفح ــذه المواق ــام ه ــل والإع ــم التواص ــم قس ــي. فيصم الاجتماع

ــأن.   ــذا الش ــد به ــم كل جدي ــل إليك ــا، ولينق ــن عمله ــة ومضامي ــة المؤسس ــع هوي م

فــي الوقــت الراهــن، يعمــل قســم التواصــل والإعــام علــى تطويــر مواقــع المؤسســة، ســواء مــن حيــث الشــكل أو الهويــة 
البصريــة. ويقــوم أيضًــا بالتنســيق مــع ســائر الأقســام الأخــرى فــي المؤسســة -وتحــت إشــراف المديــر التنفيــذي- بتطويــر 
مــا يلــزم مــن منشــورات ومطبوعــات وتقاريــر وتســجيلات مصــورة تتعلــق بمختلــف مشــاريع المؤسســة، لاســتقطاب 

ــع.   ــو أوس ــى نح ــدة عل ــر الفائ ــا، ونش ــى مضامينه ــن عل ــاع المهتمي ــاركين، وإط المش

فــي الوقــت نفســه، يســتمر نشــاط موقــع تعدديــة الــذي دخــل عامــه الخامــس، فــي تقديــم المحتــوى الــذي يتنــاول تعزيــز 
ــع،  ــات المجتم ــن مكون ــا بي ــش معً ــي، والعي ــن الاجتماع ــاق، والتضام ــل الخ ــان التفاع ــدف ضم ــاف، به ــول الاخت ــة قب ثقاف
ــا نشــر مقــالات الــرأي فــي مواضيــع متنوعــة. أيضًــا يســتمر  مســتخدمًا وســائط عديــدة مكتوبــة ومصــورة، أهمهــا حاليًّ

ــا.  ــداد له ــري الإع ــورة يج ــرى مص ــجيلات أخ ــان، وتس ــة للأدي ــة صحيح ــمل معرف ــد، يش ــوى جدي ــر محت ــى تطوي ــل عل العم

مشروع: تعددية

الجهة الشــريكة: أديان.
القســم المســؤول عن تنفيذه: قسم التواصل والإعلام. 

المنســق/مدير المشروع: روجيه أصفر.
مدة التنفيذ: المشــروع مســتمرّ حتى الآن.

ن الاختلاف.●	 ــاء يثمِّ الهــدف المباشــر: العيش معًا بتفاعُل بنَّ

أهــداف غيــر مباشــرة: انطلاقًــا مــن قيــم أديــان: التنــوع والتضامــن والكرامــة الإنســانية، يســعى موقــع تعدديــة ●	
لتعزيــز ثقافــة قبــول الاختــاف، بهــدف ضمــان التفاعــل الخــاق، والتضامــن الاجتماعــي والروحــي، والعيــش معًــا بيــن 

مكونــات المجتمــع، وذلــك مــن خــال:

- تثميــن التنــوع باعتباره مصــدرًا للغنى لا للخلاف.

- تقديــم معرفة ســليمة وموضوعية عن الأديان والطوائــف والمعتقدات.

- تعزيــز احتــرام الحريات، ولا ســيما حرية الدين والمعتقد، وحريــة التعبير.

- تحليــل المواضيــع المتصلــة بالتنوع في المجال العام، وآليــات إدارته الإيجابية.

- التوعيــة بثقافــة حقوق الإنســان باعتبارهــا حقوقًا جامعة، عابرة للأديــان والمعتقدات.

- تحفيــز الفكــر النقــدي فــي تحليل القضايــا المتعلقة بالأديان والشــأن العام، وقبول التنوع في التفســير الديني.

- تشــجيع مبــادرات وممارســات تمثــل "الخطــاب الوجــودي"، وتســليط الضــوء عليهــا فــي ســبيل إبــراز نمــاذج حيــة مــن 
.vمحاربــة الــت

وصْــفُ المشــروع:  يســتمر موقــع تعدديــة منــذ إطلاقــه فــي العــام 2017 فــي العمــل علــى تنفيــذ رســالته، مــن خــال ●	
نشــره لمجموعــة مــن المــواد المكتوبــة والمرئيــة. خــال عامــي 2021-2022 نشــر الموقــع 170 مقــال رأي، طالــت مختلــف 
ــاب وكاتبــات مــن لبنــان،  القضايــا المتعلقــة برســالته فــي إدارة التنــوع والتعدديــة وحقــوق الإنســان وغيرهــا، وهــي لكُتَّ
وســوريا، والأردن، والعــراق، ومصــر، وتونــس، والمغــرب، وعُمــان، واليمــن، والكويــت. أيضًــا نشــر 12 ســيرة لشــخصيات ملهمــة 

ــة. ــة مختلف ــيات عالمي ــن جنس م

ــا نحكــي ديــن"، وحلقتيــن مــن  إضافــة إلــى ذلــك، فــي الجانــب المرئــي، نشــر الموقــع 6 حلقــات مصــورة مــن سلســلة "فين
ــراق". ــتان الع ــم كوردس ــي إقلي ــد ف ــن والمعتق ــة الدي ــن "حري ــرًا ع ــا قصي ــا وثائقيًّ ــر فيلمً ــا نش ــك؟". أيضً ــو قصت ــلة "ش سلس

www.taadudiya.com
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يعتمــد نجــاح خطــة أديــان الإســتراتيجية وتأثيرهــا -بشــكل كبيــر- علــى امتــاك المؤسســة لنظــام مراقبــة وتقييــم، 
ــا، ثــم أُجــريَ مزيــد مــن المشــاورات مــع  متخصــص وفعــال وشــامل. جــرى تحديــد الحاجــة إلــى مثــل هــذا النظــام أولًا داخليًّ

ــم. ــد والتقيي ــراء الرص خب

ــل  ــا يجع ــا؛ م ــدرات، وغيره ــاء الق ــرة، وبن ــم المؤث ــم، والقي ــر المفاهي ــى تغيي ــر عل ــكل كبي ــان بش ــل أدي ــة عم ــد طبيع تعتم
ا. ــبيًّ ــدًا نس ــره معق ــاسَ تأثي ــا، وقي ــوس ظاهريًّ ــر ملم ــلَ غي العم

ــتوى  ــى المس ــه -عل ــح أن ــن الواض ــح م ــم، أصب ــد والتقيي ــة للرص ــارية الدولي ــركات الاستش ــع الش ــان م ــاورات أدي ــال مش خ
ــر الإدراك بشــكل  ــاء القــدرات والمبــادرات التعليميــة، وتغيي ــر بن ــا إطــار MEAL قــادر علــى قيــاس تأثي الدولــي- لا يوجــد حاليًّ
فعــال، مــع أن هنــاك اتفاقًــا علــى الأهميــة الكبيــرة لمثــل هــذا العمــل فــي العديــد مــن الســياقات. هــذا الافتقــار إلــى إطــار 
عمــل منهجــي لتقييــم أثــر أعمــال الســام والتماســك الاجتماعــي، يضغــط علــى المنظمــات غيــر الحكوميــة العاملــة فــي 
ــم  ــيس لقس ــة تأس ــة بداي ــذه الخلاص ــت ه ــه. كان ــا ومصداقيت ــاءة عمله ــم كف ــر بتعظي ــق الأم ــا يتعل ــال، عندم ــذا المج ه

ــان. ــي أدي ــم ف ــم والتعل ــة والتقيي المراقب

انعكســت أهــداف مؤسســة أديــان علــى الكثيــر مــن سياســاتها الإداريــة، التــي تطــول شــؤون الموظفيــن والعامليــن 
فيهــا، وأهمهــا دمــج حاجــات كل الموظفيــن علــى اختــاف مســتويات مهارتهــم فــي منهــج برنامــج التدريــب، الــذي جــرى 

ــارُكي. ــلوب تَش ــده بأس تحدي

فالاهتمــام بتنميــة مهــارات العامليــن لا يقتصــر علــى المهــارات التقنيــة فحســب، بــل يطــول المهــارات الإنســانية علــى 
تعددهــا. مــن هنــا يَتخــذ تطبيــق منهــج التدريــب حيــزًا مــن الخلــوات الســنوية كمــا فــي اللقــاء الــدوري الــذي يُعقــد شــهريًّا.

ــتبيان  ــر اس ــة، عب ن ــارات معيَّ ــى مه ــب عل ــى التدري ــات إل ــن والعام ــة العاملي ــن حاج ــية ع ــات الأساس ــع المعلوم ــري جم ويج
ــي.  ــاج التعليم ــة المنه ــي صناع ــاركة ف ــن المش ــح للعاملي ــا يتي ــنوية؛ م ــوات الس ــال الخل ــم خ ــة تقيي ــنوي وجلس س

قسم المراقبة والتقييم 
والتعلم

خــال عامي 2021-2022 جرى تنظيم جلســات تعلم
مســتمر عديدة لفريــق عمل أديان، منها:

ــة  ــد، خارط ــي جدي ــد اجتماع ــات أي عق ــف وآليَّ ــتور الطائ ــة، دس ــات معماري ــي لحظ ــان ف ــي، لبن ــذكاء العاطف ــيات ال أساس
طريــق لحظــر البلاســتيك فــي لبنــان، الدســتور الفيدرالــي اللبنانــي، مجلــس النقــد: حــل لإنقــاذ الليــرة اللبنانيــة، الأمــن الرقمــي، 
ــة  ــت مفاهيم(،كتاب ــوع )تثبي ــة للتن ــة والحاضن ــة الفاعل ــة، المواطن ــاب الكراهي ــة خط ــات، مواجه ــل النزاع ــت، ح إدارة الوق

ــا. ــات وتطويره الاقتراح

مشــروع: تقييم أثر برنامج
"ألوان''

Porticus :الجهات الشــريكة

Ecorys القســم المســؤول عن تنفيذه: شركة
مدير المشــروع: كارلوس نفاع.

مــدة التنفيذ: من 1 كانون الأول/ديســمبر 2020 إلى 
1 تشــرين الأول/أكتوبر 2023.

الهدف المباشــر: تقييــم أثر برنامج "ألوان".●	

أهداف غير مباشــرة: تطوير البرنامج ونشــره على نطاق أوســع.●	

ــي ●	 ــة ف ــات الدولي ــة والعلاق ــدة التنمي ــن وح ــراكة بي ــه بالش ــوان" برامج ــر "أل ــم أث ــروع تقيي ــذ مش ــروع: ينفِّ ــفُ المش وصْ
ــى  ــمبر 2020 إل ــون الأول/ديس ــن كان ــم م ــتمر التقيي ــة. وسيس ــم خارجي ــركة تقيي ــروع، وش ــة للمش ــات المانح ــان والجه أدي
تشــرين الأول/أكتوبــر 2023. يتألــف المشــروع مــن تقييــم لـ"ألــوان"، وبرنامــج أديــان التعليمــي للشــباب فــي المرحلــة الثانويــة 
يــن العاشــر والحــادي عشــر، الــذي يجــري تنفيــذه فــي لبنــان منــذ عــام 2007. يُعِــدُّ المشــروع صانعــي تغييــر مــن  للصفَّ

الشــباب، مــن خلفيــات دينيــة وجغرافيــة متنوعــة، يضطلعــون بأنشــطة تثقيفيــة وتوعويــة وخدمــة مجتمعيــة.

ا علــى حــد ســواء، لفهــم مــا أحدثــه برنامــج ألــوان  وسيشــمل التقييــم دراســة للمرحلــة الســابقة، وتقييمًــا استشــرافيًّ
ــمَّ تحديــد مــا هــو ناجــع، ومــا لا يعمــل مــن أســاليب الحــوار بيــن الأديــان/ مــن تأثيــر فــي المشــاركين والمشــارِكات، ومِــن ثَ
التماســك الاجتماعــي. ســتتيح هــذه المعرفــة وعمليــة اكتســاب هــذه المعرفــة، لأديــان وللشــركاء، تصميــم مشــاريع أكثــر 

ــتقبل. ــي المس ــوان" ف ــج "أل ــرار برنام ــك تك ــمل ذل ــة، ويش فعالي

ــة  ــاب المصلح ــن أصح ــا يمكِّ ــج؛ م ــي البرنام ــف ف ــوة والضع ــن الق ــن مَواط ــة ع ــات اللازم ــا المعلوم ــر أيضً ــم الأث ــيتيح تقيي س
الآخريــن مــن الاســتفادة مــن الــدروس المســتخلصة مــن "ألــوان" وتكرارهــا، وقيــام أديــان بطرحهــا فــي مــكان آخــر. وهــذا 
مــن شــأنه أن يزيــد إلــى حــد بعيــد مــن نطــاق "ألــوان"، ونموذجهــا مــن الحــوار بيــن الأديــان داخــل النظــام المدرســي، وتبــادل 

الــدروس مــع الآخريــن، ودعــم البيئــة التطبيقيــة الاجتماعيــة.

وســوف يشــتمل المشــروع أيضًــا علــى بنــاء قــدرات أعضــاء فريــق أديــان و"ألــوان"، ومنهــا تقنيــات الرصــد والتقييــم المعــزّزة. 
وســيتيح ذلــك تحســين نظــام الرصــد والتقييــم فــي إطــار برنامــج "ألــوان"، والتعلّــم المســتمر مــن تكــرارات المشــاريع 

وتحســينها.
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ــؤدي  ــا ي ــة؛ م ــاركة المعرف ــة مش ــم، وثقاف ــاءلة والتعلّ ــم والمس ــد والتقيي ــال الرص ــي مج ــى ف ــات الفضل ــزام الممارس - الت
ــل  ــبكات داخ ــات والش ــع المنظم ــوار م ــين الح ــة، وتحس ــات المحلّيّ ــع المجتمع ــراكات م ــز الش ــة، وتعزي ــات هادف ــى تدخّ إل

ــان وخارجــه. لبن

ــن  ــآزر بي ــروع، والت ــم المش ــين تصمي ــى تحس ــان عل ــي أدي ــة ف ــم الداخلي ــد والتقيي ــدرات الرص ــين ق ــي تحس ــاهمة ف - المس
ــئة. ــات الناش ــع الاحتياج ــف م ــاريع، والتكي المش

ــة، لتحســين معرفــة الرصــد  - تبــادل المعرفــة بيــن منظمــات المجتمــع المدنــي فــي لبنــان والشــبكات والمنظمــات الدوليّ
ــر للســياق اللبنانــي. والتقييــم، ولتحقيــق فهــم أكب

مشــروع: المراقبة والتقييم لبناء الســام
والتماســك الاجتماعي

الجهة الشــريكة: كنيســة السويد.
القســم المســؤول عن تنفيذه: المراقبــة والتقييم والتعلم.

المنســق/مدير المشروع: كارلوس نفاع.
مــدة التنفيــذ: مــن 1 كانون الثاني/يناير 2021 إلى 31 كانون الأول/ديســمبر 2022.

ــد ●	 ــروع الرص ــى مش ــة، إل ــه الثالث ــي مرحلت ــم ف ــاءلة والتعلّ ــم والمس ــد والتقيي ــروع الرص ــتند مش ــروع: يس ــفُ المش وصْ
والتقييــم والمســاءلة والتعلّــم فــي المرحلــة الثانيــة لعامَــي )2020-2021( الــذي نفّذتــه أديــان، والــذي شــكّل بــدوره امتــدادًا 
ــم  ــة التعلّ ــز ثقاف ــى تعزي ــروع إل ــذا المش ــدف ه ــي )2018-2019(. ويه ــم لعامَ ــاءلة والتعلّ ــم والمس ــد والتقيي ــروع الرص لمش
والفهــم وتبــادل المعــارف داخــل مؤسســة أديــان وبيــن المنظمــات الأخــرى، وإلــى تمكيــن المشــاركين فــي المشــروع 
ومنفّذيــه عبــر تزويدهــم بمهــارات وأدوات الرصــد والتقييــم المطــوّرة. وعلــى نطــاق أوســع، يهــدف المشــروع إلــى التحقــق 
مــن أنّ المنظمــات والأفــراد يفهمــون أهميّــة تكريــس الوقــت والمــوارد والاهتمــام والطاقــة الكافيــة، لتطبيــق الرصــد 

ــامل. ــكل ش ــم بش ــاءلة والتعلّ ــم والمس والتقيي

ــي  ــنة ف ــرة المحسّ ــارات والخب ــة والمه ــم بالمعرف ــان، وتزويده ــبكات أدي ــان وش ــق أدي ــدرات فري ــاء ق ــروع بن ــن المش يتضمّ
مجــال الرصــد والتقييــم. وسيشــمل المشــروع أيضًــا التطويــر المســتمرّ لنظــام أديــان الإلكترونــي المبتكــر للرصــد والتقييــم، 

ــع فقــط، ولكــن أيضًــا لتطويــر رؤًى جديــدة حــول تأثيــر المشــروع. والــذي لا يُســتخدَم للتتبُّ

ــد  ــبكةً للرص ــان ش ــةُ أدي ــت مؤسس ــت ودعمَ ــابقة، أطلَقَ ــم الس ــاءلة والتعلّ ــم والمس ــد والتقيي ــاريع الرص ــار مش ــي إط وف
والتقييــم مركزهــا لبنــان، علــى أن يجــري توســيعها وتطويرهــا فــي إطــار هــذه المرحلــة. وسيشــمل هــذا المشــروع الجديــد 
أيضًــا وضــع معجــم مصطلحــات خاصّــة بالرصــد والتقييــم، مــع ترجمــة للمصطلحــات الإنكليزيــة إلــى مختلــف اللهجــات 

العربيــة، مــن أجــل زيــادة الفهــم حــول موضــوع الرصــد والتقييــم فــي منطقــة الشــرق الأوســط وشــمال إفريقيــا.

قسم الشراكات والمِنَح: 
الزيارات والشراكات الدولية

قســم التطوير والعلاقات الدولية

يقــوم القســم ببنــاء علاقــات تعــاون وتنســيق مــع المنظمــات الدوليــة والإقليميــة والمحليــة، لتبــادل الأفــكار وتعزيــز 
الحضــور الفعــال لأديــان، فــي أوســاط المانحيــن والشــركاء الحالييــن والمحتمليــن.

والمســؤولية  معًــا،  والعيــش  للمواطنــة  والمحليــة  العالميــة  المبــادرات  مــن  كثيــر  فــي  فعــال  عضــوٌ  أديــان  مؤسســة 
ــي  ــا ف ــر معً ــة، للتفكي ــات الدولي ــن المنظم ــدد م ــع ع ــك م ــارك ذل ــا. تتش ــانية، وغيره ــة الإنس ــة، والكرام ــة الديني الاجتماعي

ســبل فهــم هــذه المفاهيــم ومقاربتهــا، وتعزيــز تطبيقهــا، وتوفيــر الأرضيــات المناســبة لهــا.

ــا  ــا، ونقله ــي منطقتن ــوع ف ــا، وإدارة التن ــش معً ــرات العي ــس خب ــأن تعك ــا ب ــمح له ــبكات تس ــذه الش ــي ه ــان ف ــاركة أدي مش
ــذ  ــا من ــات منطقتن ــن مجتمع ــل تكوي ــي أص ــي ف ــوع ه ــألة التن ــار أن مس ــى اعتب ــان، عل ــة أدي ــال تجرب ــن خ ــم، م ــى العال إل

ــدم. الق
يســمح هــذا النــوع مــن المشــاركات بــأن يكــون لبنــان فــي صلــب نقــاش هــذه المفاهيــم وتطويرهــا، مــن ضمــن شــراكات 

ــرات. ــكار والخب ــادل الأف ــة لتب عالمي

الشراكات الدولية

https://jliflc.com/mission-
/vision

مبادرة التعلُّم المشــترك حول 
الإيمان والمجتمعــات المحلّية

https://annalindhfoundation.org/
our-story

مؤسّســة آنا ليند

https://peacemakersnetwork.
/org/about-us

شــبكة صانعي السلام 
الدينييــن والتقليديّين

https://darpe.me/implement-
/entries/adyan-foundation

بوابة خارطة طريق المســاعدة 
الإنمائية في الشــرق الأوسط

https://www.partner-religion-
development.org/about/vision-

and-structure

/https://www.rfp.org/leadership

 UN NGO Committee on FoRB –
)Geneva (ngoforbgeneva.org

https://www.globalcompact-
/lebanon.com

https://mena.innovationforchange.
/net/ar

http://www.issamfares.org

/https://ummah4earth.org/ar

الشــراكة الدولية بشأن الدين 
والتنمية المســتدامة

الأديان من أجل الســام

لجنــة المنظمات غيــر الحكومية
المعنيّــة بحرية الديــن أو المعتقد )جنيف(

الاتفاق العالمــي للأمم المتحدة

منظمة "الابتــكار للتغيير" في
منطقة الشــرق الأوسط وشــمال أفريقيا

شــبكة لبنان للسياسات والبحوث 
حول النــزوح، معهد عصام فارس

تحالُــف "أمّة لأجل الأرض"

يقــوم القســم بصياغــة المشــاريع وتصميمهــا تجاوبًــا مــع فــرص التمويــل. فــي الوقــت نفســه، تعتمــد آليــة عمــل القســم 
علــى تواصــل مباشــر مــع المســتفيدين مــن هــذه المشــاريع والمعنييــن بهــا، ليتمكــن مــن تكريــس هــذه الاحتياجــات 
والرغبــات الآتيــة علــى أرض الواقــع فــي المشــاريع المنفــذة، علــى اعتبــار أن هــذا التواصــل مــع المجتمعــات المحليــة شــرط 

ــتدام. ــي ومس ــر حقيق ــاريع ذات أث ــذ مش ــي لتنفي أساس
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جوائز تقدير لعمل
مؤسسة أديان 

مان أديان وزارة الثقافــة وأرض المبدعيــن تكرِّ

قصــر  فــي  المبدعيــن  أرض  ومؤسســة  اللبنانيــة  الثقافــة  وزارة  نظمتهــا  وطــن"،  "صمــود  بعنــوان  احتفاليــة  ضمــن  فــي 
وأفــراد  مؤسســات  بيــن  مــن  أديــان  مؤسســة  تكريــم  جــرى   ،2022 الأول/ديســمبر  كانــون   17 الســبت  يــوم  الأونيســكو، 
آخريــن، تقديــرًا لتدخلهــا الســريع والفعّــال علــى أكثــر مــن صعيــد، فــي إثــر انفجــار مرفــأ بيــروت، وذلــك بحضــور حشــد مــن 

المهتميــن.

ــا، شــاكرةً وزارة الثقافــة والســيد كمــال البكاســيني مؤســس  مَت رئيســة مؤسســة أديــان )د. نايــا طبــارة( درعًــا تكريميًّ تســلَّ
أرض المبدعيــن، ونوهــت فــي كلمــة لهــا بالــدور الأساســي الــذي لعبــه فريــق أديــان، وشــبكاتُ المتطوعيــن، والمتدينــون مــن 

الرجــال والنســاء، فــي اســتجابة المؤسســة لحاجــات اللبنانييــن عقــب الانفجــار.

ــارة أن أديــان قــررت منــذ ســنة 2020 عــدم الاكتفــاء بالعمــل فقــط علــى التربيــة علــى العيــش معًــا، أو المواطنــة  شــرحت طبَّ
ــل أن تقــف أيضًــا مــن خــال عملهــا، إلــى  ــان ومفاهيمهــا، ب الحاضنــة للتنــوع، أو الخطــاب الدينــي المنفتــح وســائر قيــم أدي

ــادرات محليــة. جانــب أفــراد المجتمــع للاســتجابة لحاجاتهــم المعيشــية اليوميــة بقــدر الإمــكان، عــن طريــق مب

ــال  ــن الرج ــن م ــان والمتديني ــي أدي ــبكات متطوع ــة ش ــان، خاص ــرة أدي ــن كل أس ــة ع ــزة بالنياب ــلمت الجائ ــا تس ــت أنه وأضاف
والنســاء، الذيــن لــم تكــن هــذه المبــادرات لِتَتحقــق مــن دونهــم. ثــم ختمــت بقولهــا: إنَّ "صمــود وطــن" يمكــن أن يتحقــق 

ــاءات. ــكل الانتم ــر ل ــن العاب ــنا التضام ــا، وعيش ــان بقدراتن ــال الإيم ــن خ م

رئيســة أديان تتســلم جائزة ابن رشــد للفكر
الحر لعام 2022

تســلمت رئيســة مؤسســة أديــان د. نايــا طبــارة يــوم أمــس 8 أيلول/ســبتمبر 2022، جائــزة ابــن رشــد للفكــر الحــر، المخصصــة 
ــودي  ــف ب ــي متح ــم ف ــل أقي ــي حف ــك ف ــان، وذل ــة أدي ــا ولمؤسس ــة له ــة"، الممنوح ــة الديني ــال "الحري ــي مج ــام ف ــذا الع ه
فــي مدينــة برليــن الألمانيــة، ضــم حشــدًا مــن الشــخصيات الفكريــة والدبلوماســية، وعــددًا مــن المهتميــن، منهــم: الســفير 
ــن الحفــل أيضًــا تَســلُّم الدكتــور  اللبنانــي فــي ألمانيــا مصطفــى أديــب، والســفير الألمانــي فــي لبنــان أندريــاس كينــدل. وتَضمَّ

ســعد ســلوم ومؤسســة مســارات العراقيــة لتلــك الجائــزة.

ــي،  ــطس الماض ــي آب/أغس ــام ف ــذا الع ــزة له ــن بالجائ ــماء الفائزي ــت أس ــد أعلن ــر ق ــر الح ــد للفك ــن رش ــة اب ــت مؤسس كان
ــان  ــي يواص ــرة الت ــود الكبي ــزة "للجه ــلوم الجائ ــارة وس ــن طبَّ ا م ــت كُلًّ ــد منح ــتقلة. وق ــم مس ــة تحكي ــرار لجن ــى ق ــاءً عل بن
ــة  ــة الفعلي ــيخ الممارس ــو ترس ــا، نح ــي عمومً ــم العرب ــي العال ــا ف ــة وخارجهم ــة والعراقي ــا اللبناني ــي مجتمعاتهم ــا، ف بذله
ــى  ــة عل ــة القائم ــوق المدني ــان والحق ــوق الإنس ــز حق ــان، ولتعزي ــف الأدي ــن مختل ــراد م ــن الأف ــن بي ــد، والتضام ــة المعتق لحري
الحريــات بشــكل عــام، والحريــات الدينيــة بشــكل خــاص. وهــذا فــي بلدَيــن يمزقهمــا العنــف والتعصــب الدينــي والطائفــي 
والانقســامات". أيضًــا أشــارت اللجنــة إلــى أهميــة عمــل أديــان علــى تعزيــز المواطنــة الحاضنــة للتنــوع، ودعــم حريــة الديــن 

ــاء. ــوق النس ــان حق ــان لضم ــي لبن ــخصية ف ــوال الش ــن الأح ــل قواني ــل تعدي ــن أج ــل م ــد، والعم والمعتق

جائــزة هاني فحص
للدفــاع عن التعددية ٢٠٢١ 

منتدى جائزة 
المدني٢٠٢٢  التأثير 
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زيارات لأديان 
خــال عامــي 2021-2022 اســتقبلت أديــان العديــد مــن الشــخصيات والوفــود فــي إطــار 

التعــارف وتبــادل الخبــرات والتنســيق. فــكان مــن أهــم هــذه الزيــارات: 

زيارة القاصد الرســولي في لبنان، 
المونســنيور جوزف سبيتيري

2021 حزيران/يونيو 

زيارة الرئيس الســابق للمجلس 
البابــوي للحوار بين الأديان 

الكاردينال مايــكل فيتزجيرالد

كانــون الثاني/يناير 2022

المنســق المقيم ومنسق الشؤون 
الإنســانية للأمــم المتّحدة في لبنان 

نجاة رشدي

2022 حزيران/يونيو 

زيارة ممثل المفوضية الســامية 
للأمم المتحدة لشــؤون اللاجئين 

الســيد إيتو أياكي

2022 تموز/يوليو 

زيارة أســقف ترورو القس فيليب 
ماونستيفن

2022 تشرين الأول/أكتوبر 

زيــارة منظمة "أديان من أجل الســام" 

)RfP( – أوروبا

2022 أيلول/سبتمبر 

زيارة ســفيرة السويد السيدة آن 
ديسمور

2022 تشرين الأول/أكتوبر 

المشاركات الخارجية 

والاتحــاد  المتحــدة،  والأمــم  الدولــي،  البنــك  الشــركاء: 
الأوروبــي.

مــن  واســعة  مجموعــة  إلــى   2021 عــام  أديــان  انضمــت 
مــع  للتعــاون  اللبنانــي،  المدنــي  المجتمــع  منظمــات 
تنســيقي  إطــار  تكويــن  ســبيل  فــي  الدوليــة،  الجهــات 
وإشــرافي علــى جهــود إعــادة الإعمــار والإصــاح فــي لبنــان.

ــة  ــة الاجتماعي ــل "الحماي ــة عم ــي مجموع ــان ف ــارك أدي تُش
خلالهــا  مــن  وتعمــل  والثقافــة"،  الاجتماعــي  والإدمــاج 
علــى تثبيــت قيــم التضامــن الإنســاني العابــر للانقســامات، 
ــي  ــار ف ــن الاعتب ــا بعي ــب أخذه ــية يج ــة أساس ــه قيم بوصف

ــار. ــادة الإعم ــاح وإع ــود الإص كل جه

Search For Common Ground الجهــة الشــريكة: منظمــة البحث عن أرضية مشــتركة

ــي،  ــي اللبنان ــع المدن ــات المجتم ــن منظم ــل م ــة عم ــكلت مجموع ــتركة، تش ــة مش ــن أرضي ــث ع ــة البح ــن منظم ــوة م بدع
ــا  ــتوريًّا وتربويًّ ــا ودس ــان قانونيًّ ــي لبن ــد ف ــن والمعتق ــة الدي ــع حري ــة واق ــتقلين، لدراس ــرات مس ــراء وخبي ــن خب ــة م ومجموع
ــا... إلــخ، ولنقاشــه مــن أجــل تحديــد التحديــات التــي تَعُــوق هــذه الحريــة، وطــرحِ خطــة عمــل لمواجهــة هــذه التحديــات  ودينيًّ

ــا. ــل معه والتعام

ــا  ــي تواجهه ــات الت ــد، والتحدي ــن والمعتق ــة الدي ــب حري ــف جوان ــن مختل ــامل ع ــر ش ــام 2023 تقري ــع ع ــي مطل ــيصدر ف س
ــا. ــن اختصاصه ــي ضم ــارِكة، كلٌّ ف ــات المش ــف المنظم ــه مختل ــي وضع ــاهِم ف ــان، يُس ــي لبن ف

مشــروع: إطار الإصلاح والتعافي وإعادة
)3RF( الإعمــار في لبنان

مشــروع:مجموعة العمــل الوطنية حول حرية الديــن والمعتقد
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التجمــع  فــي  أديــان  مؤسســة  شــاركت 
الحــادي عشــر لمجلــس الكنائــس العالمــي 
)WCC( الــذي عقــد فــي كارلســروه، ألمانيــا 
فــي 2022. مثلــت المؤسســة داليــا المقــداد، 
ســفيرة أديــان فــي العديــد مــن النــدوات 
كمتحدثــة وأبــرزت تجربــة أديــان فــي تعزيــز 
حريــة الديــن والمعتقــد )FoRB(، وتعزيــز 

التضامــن بيــن الأديــان، والتصــدي لخطــاب الكراهيــة. كان التجمــع الحــادي عشــر لمجلــس 
الكنائــس العالمــي مــن بيــن أكبــر الأحــداث وأكثرهــا تنوعًــا فــي العالــم، التــي جمعــت 

ــة. ــن 120 دول ــر م ــن أكث ــة م ــة متنوع ــات ديني ــن خلفي ــا م ــركاء وضيوفً ــن وش ــادة دينيي ق

شــاركت رئيســة مؤسســة أديــان د. 
البحريــن  نايــا طبــارة فــي "ملتقــى 
للحــوار"، الــذي نظمــه مركــز الملــك 
حمــد العالمــي للتعايــش الســلمي، 
المســلمين  حكمــاء  ومجلــس 
للشــؤون  الأعلــى  والمجلــس 
ــي/ ــرين الثان ــي 3و4 تش ــامية ف الإس
فيــه  شــارك  والــذي   ،2022 نوفمبــر 
رأس  فرنســيس  البابــا  قداســة 
وفضيلــة  الكاثوليكيــة  الكنيســة 
الإمــام أحمــد الطيــب شــيخ الأزهــر. 
وأتــى هــذا الملتقــى ليتابــع مســيرة 
شــهدت  التــي  الإنســانية  الأخــوة 
الأخــوة  وثيقــة  علــى  التوقيــع 
الإنســانية فــي أبــو ظبــي عــام 2019.

ــن  ــام الدينيي ــاع الس ــبكة صن ــن ش ــوة م بدع
والتقليدييــن، شــارك عضــو الهيئــة الإداريــة 
وســفيرة  كفــوري  أغابيــوس  الأب  لأديــان 
الهيئــة  لقــاء  فــي  المقــداد  داليــا  أديــان 
الاستشــارية تحــت عنــوان "صناعــة الســام 
فــي الأزمنــة الحاليّــة: التحديــات المعقّــدة 
والحلــول المبتكــرة" فــي عُمــان، هــدف اللقاء 
والتشــبيك  للتعــارف  الشــركاء  جمــع  إلــى 
يحملونهــا  التــي  الرســالات  واكتشــاف 
والمشــاركة فيــه، أيــضً شــهد اللقــاء إطــاق 

للســام.  كصنّــاع  الشــبيبة  شــبكة 

 خُتِــم اللقــاء بمؤتمــر "المؤتلــف الإنســاني 
والتنميــة المســتدامة للجميــع" الــذي أقامتــه 
العُمانيّــة  الدينيّــة  والشــؤون  الأوقــاف  وزارة 

ــي. ــامح العالم ــوم التس ــبة ي بمناس

فــي أيلــول 2021 فــي مشــاركة ضمــن 
ــة  ــة للحري ــة الأميركي ــاطات اللجن نش
المديــر  قــدم  الدوليــة  الدينيــة 
الهنــدي  إيلــي  د.  لأديــان  التنفيــذي 
ــتراتيجيات  ــا لإس ــرض فيه ــةً ع مداخل
الــدول  فــي  الدينيــة  الحريــة  تعزيــز 

الهشــة.

في أيار/مايو 2022 شــارك المدير 
التنفيــذي لأديــان د. إيلي الهندي من 

روما فــي مؤتمر في "مركز دعم 
الأمــن للتمييز" التابع لحلف شــمال 

الأطلســي، حول موضوع الدين 
والســام والأمن: التحديات والآفاق 

في منطقة الشــرق الأوسط وشمال 
إفريقيا.

ــد  ــان ومعه ــن أدي ــترك بي ــل المش ــد العم بع
علــى   ISPI الدوليــة  السياســية  الدراســات 
تقريــر بعنــوان "الأخــوة الإنســانية والمواطنــة 
الدينيــة  للتنوع:المشــاركة مابيــن  الحاضنــة 
المتوســط"،  الأبيــض  البحــر  منطقــة  فــي 

جــرى فــي تموز/يوليــو 2021 تنظيــم طاولــة مســتديرة افتراضيــة لعــرض التقريــر وطــرح 
المداخــات بشــأن موضوعــه. بعــض 
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شــاركت مســؤولة قســم الالتــزام 
ديــوان  بــو  أدريانــا  المجتمعــي 
ممثلــة أديــان فــي الدانمــارك فــي 
دانميشــيون  العالمــي   الأســبوع 
والذكــرى الـــ 200 لتأسيســها، مــع كل 

.2022 أيلول/ســبتمبر  فــي  نظّــم  والــذي  العالــم  حــول  مــن  دانميشــيون  شــركاء 

مديــرة  بشــخص  أديــان  شــاركت 
قســم الأبحــاث والتعليــم الافتراضــي 
 At آنــا ماريــا ضــو فــي لقــاء بعنــوان
منظمــة  نظمتــه   A Crossroads
أديــان مــن أجــل الســام، لمناقشــة 
اســتجابة مابيــن دينيــة بيــن الأجيــال 
فــي  والبيئيــة  الاجتماعيــة  للأزمــات 

.2022 الثاني/نوفمبــر  تشــرين 

ممثلــةً  أديــان،  مؤسســة  شــاركت 
مكتبهــا  ومديــر  التنفيــذي  بمديرهــا 
العــراق، فــي فعاليــات ملتقــى  فــي 
فــي  نظــم  الــذي   ٢٠٢٢ الرافديــن 
ــر". ــم يتغي ــوان "العال ــت عن ــداد تح بغ

أديــان  مؤسســة  رئيســة  انضمــت 
وعضــو  طبــارة  نايــا  الدكتــورة 
البروفيســور  الأمنــاء  مجلــس 

ــخصية  ــة 1000 ش ــم قراب ــذي ض ــم ال ــوزاري الضخ ــر ال ــي المؤتم ــن ف ــو كمتحدثي ــادي ض ف
المتحــدة،  المملكــة  فــي   2022 لعــام  والمعتقــد  الديــن  لحريــة  العالــم  أنحــاء  مــن 
إلــى جانــب دبلوماســيين دولييــن وخبــراء وقــادة دينييــن وأكاديمييــن ونشــطاء مــن 
المجتمــع المدنــي مــن جميــع أنحــاء العالــم.  والدكتــورة طبــارة هــي جــزء مــن مجلــس 

.IRFBA والمعتقــد  الديــن  لحريــة  العالمــي  الشــبكة  خبــراء 

فــي  أديــان  نشــاطات  ضمــن  فــي 
بشــأن  العالميــة  الشــراكة  شــبكة 
 ،PARD المســتدامة  والتنميــة  الديــن 
التربيــة  وحــدة  مســؤولة  شــاركت 
الســنوي  المؤتمــر  فــي  عمــاد  ميثــم 
للشــبكة فــي تشــرين الثانــي نوفمبــر 
وســاهمت  أندونيســيا،  فــي   2022
"هنــدوس  منظمــة  مــع  بالشــراكة 
إدارة ورشــة  الســام"، فــي  مــن أجــل 
ــي  ــة ف ــد الديني ــول دور التقالي ــل ح عم

المنــاخ. أزمــة  معالجــة 

نظمــت   2022 حزيران/يونيــو،   فــي 
مؤسســة أديــان بالتعــاون مــع معهــد 
لاهــوت مــا بيــن الثقافــات والدراســات 
ترينيتــي  جامعــة  فــي  الأديــان  بيــن 
ــن  ــا بي ــالاوي م ــدى غ ــن، ومنت ــي دبل ف
ــة  ــدوة افتراضي ــدا، ن ــي إيرلن ــان ف الأدي
المســيحي  الإســامي  "الحــوار  حــول 
وجــرى  الاجتماعيــة"،  والمســؤولية 
وإيرلنــدا  لبنــان  تجربتــي  عــرض 

. شــهما نقا و

د.  لأديــان  التنفيــذي   المديــر 
 إيلــي الهنــدي ضمــن مؤتمــر فــي
 "مركــز دعــم الأمــن للتمييــز" في

روما

لمجلــس عشــر  الحــادي   التجمّــع 
 الكنائــس العالمــي فــي كارلســروه،

ألمانيــا
 مؤتمــر وزاري ضــم قرابــة 1000
ــم ــاء العال ــن أنح ــخصية م  ش
 لحريــة الديــن والمعتقــد فــي

.المملكــة المتحــدة، 2022

 الأســبوع العالمــي لدانميشــن
 والذكــرى الـــ 20 لتأسيســها في

الدنمــارك

نـدوة افـتـراضـيـة حـول"الحـوار 
الإسـلامــي المـسـيـحـي 

والـمـسـؤولية الاجـتـماعـيـة": 
تـجـربـتـي لـبـنـان وإيـرلـنـدا

ــن  نقــاش حــول اســتجابة مــا بي
للأزمــات الأجيــال  بيــن   دينيــة 

والبيئيــة الاجتماعيــة 

المؤتمر الســنوي لشــبكة شــراكة 
عالميــة مــن أجــل الديــن والتنميــة 

المســتدامة في أندونيســيا

ــي الأزمنــة ــة الســـام فـ  لقــاء "صنـاعـ
المعقّــدة التحديــات   الحاليّــة: 
عُمــان فــي  المبتكــرة"  والحلــول 

رئيســة مؤسســة أديــان د. نايــا 
طبــارة فــي "ملتقــى البحريــن 

للحــوار"

نشــاطات  ضمــن   مشــاركة 
للحريــة الأمريكيــة   اللجنــة 

الدوليــة الدينيــة 

 فعاليــات ملتقــى الرافديــن 2022
فــي بغــداد

والمواطنــة  الإنســانية  "الأخــوة 
الحاضنــة للتنــوع: المشــاركة مــا بيــن 
ــض  ــر الأبي ــة البح ــي منطق ــة ف الديني

لمتوســط" ا
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فريقنا

فريق عمل أديان الذي يقف خلف تنفيذ 
كل هذه المشاريع والمبادرات

الدكتور إيلي الهندي
التنفيذي المدير 
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مديرة الشــراكات والمنح
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مسؤولة قســم الالتزام المجتمعي
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رئيــس تحرير وباحث

آنا ماريا ضوّ
مديرة قســم الأبحــاث والتعليم الافتراضي

رؤى ذبيان
تنفيذية مساعدة 

إليزا كرم
برامج منشّطة 

إيمان الخوري
مديرة قســم الإعلام والتواصل

رافع محمدو
مساعد قســم الالتزام المجتمعي

تاتيانا حصروتي
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سائق ومساعد إداري
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فريقنا

ندوة عن كتاب »أنسنة الأوطان« للأب البروفسور فادي ضو
نظمــت مؤسســة أديــان بالشــراكة مــع دار ســائر المشــرق وملتقــى التأثيــر المدنــي، نــدوة لمناقشــة كتــاب »أنســنة الأوطــان«، 
لمؤلفــه الأب فــادي ضــو، يــوم الســبت ٣ كانــون الأول/ديســمبر ٢٠٢٢، فــي قاعــة محاضــرات واجهــة بيــروت البحريــة، بحضــور 
مجموعــة مــن الشــخصيات السياســية، ومــن المجتمــع المدنــي، والمهتميــن ورواد معــرض بيــروت العربــي الدولــي للكتــاب.

ــن أدارت  ــي حي ــو، ف ــه قانص ــور وجي ــو، والبروفس ــارك ض ــب م ــوش، والنائ ــى عل ــور مصطف ــن الدكت ــدوة كل م ــي الن ــارك ف ش
النــدوة الدكتــورة نايــا طبــارة التــي قدمــت الكتــاب ومؤلفــه بقولهــا: »لــم يقتصــر الأب فــادي ضــو فــي كتابــه أنســنة 
ــزة،  ــة جاه ــم أجوب ــن تقدي ــا ع ــا، وعوضً ــه أوطانن ــي علي ــن أن نبن ــا يمك ــة لم ــدم رؤي ــه ق ــع، ولكن ــاد الواق ــى انتق ــان عل الأوط

ــا«. ــذه الأدوات وتصوره ــاج ه ــي إنت ــارئ/ة ف ــركًا الق ــوع، مش ــوص إدارة التن ــي خص ــر ف ــب أدوات للتفك ــي الكات ــرض ف ع

أنَسَنة الأوطان

يَطــرح الكاتــب أبــرز الإشــكاليات فــي مســار أنســنة الأوطــان للإنســان وبالعكــس، ويســتعرض 
ــى  ــرق إل ــا يتط ــه. أيضً ــاني ونجاح ــاع الإنس ــاس الاجتم ــكل أس ــي تُش ــة الت ــة القيمي المنظوم
مســائل الحقيقــة والمعرفــة والحريــة، ويطــرح إشــكالية الخيــار الطائفــي، مُحيــلًا القــارئ 
إلــى معالجــة العلاقــة الملتبســة بيــن الديــن والسياســة، عبــر فكــرة المواطَنــة الحاضنــة 

ــوع. للتن

مطبوعات ومنشورات

كتب
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الرحابة الإلهيّة والأخوّة الإنسانيّة
الناشــر: البروفيســور الأب فادي ضو؛ ود. نايلا طبّارة

ترجمــة: دير بوزي الإيطالي
Edizione Qiqajon :إصدار

برنامج ألوان الصغار للتربية على التنوّع 
الديني )الصف الخامس(.

الناشــر: معهــد المواطنة وإدارة التنوّع )وحدة 
التربيــة(: د. نايــا طبّارة )محرّرة(؛ وتانيــا عوض غرّة؛ ولينا 

شــيباني؛ وجيني جبارة؛ وســامية التل

برنامج التثقيف الإعلامي لمواجهة خطاب 
الكراهية في لبنان

الناشــر: معهــد المواطنة وإدارة التنــوّع )وحدة التربية(: د. 
نايلا طبّارة؛ وتانيا عوض غرّة؛ وكريســتينا بطرس؛ وســالي 

حمّود؛ وراشــيل دكّاش؛ وهلا السبعلي

الإدارة المحلية في لبنان: البلديات

الناشــر:  مركز رشــاد للحَوكمة الثقافية - أديان 
)إعداد د. شــادي جوزف حجل(

الانتخابات البلدية: ركن أساس لتكوين الإدارة 
المحلية

الناشــر:  مركز رشــاد للحَوكمة الثقافية - أديان )إعداد 
د. شادي جوزف حجل(

أدلّة التدريب

الأديان والقيم السياسية
أديان - بإشــراف: جوزف معلوف

تقرير الأخوّة الإنسانيّة والمواطنة 
الحاضِنة للتنوّع

فابيــو  ود.  ضــو؛  فــادي  الأب  تحريــر: 
بتيتــو؛ ود. مايــكل؛ ود. دريســن )أديــان 
السياســية  الدراســات  معهــد   +

الإيطالــي( الدوليــة 

تقارير

خريطة طريق بناء 
المواطنة والحكم الرشيد 

في العراق )٢٠١٨-٢٠٢٠(

الناشــر: مركز رشــاد للحَوكمة الثقافية - أديان
إعــداد: أ. منار زعيتر؛ وشــانتال بو عقل

منظّمــة  مــع  بالشــراكة  أديــان،   - رشــاد  مركــز  الناشــر: 
الدنماركيــة  الخارجيــة  وزارة  مــن  وبدعــم  دانميشــيون 

إشــراف: د. نايلا طبّارة

تقرير التقييم 
البيئي في العراق

ورقة بيضاء بشأن 
الإصلاحات في قوانين 

الأحوال الشخصية الدينية 
وتطبيقاتها في لبنان

حقوق النساء في قوانين 
الأحوال الشخصية الدينية 

في لبنان:
الإصلاحات الممكنة

حوارات »ويلتون بارك« حول 
المواطنة الحاضِنة للتنوّع

الناشر: مركز رشــاد للحَوكمة 
الثقافيــة - أديان + منتدى 

ــلم في المجتمعات  تعزيز السِّ
لمُسلِمة ا

الحدّ من التمييز والاضطهاد:
نماذج احتضان الأقليات الدينية في الفضاء 

الأورومتوسطي

الناشــر: معهــد المواطنة وإدارة التنوّع - وحدة 
الأبحــاث )آنا ماريا ضو؛ وجو حمّورة؛ وإســحق 
إبراهيم( + مؤسّســة برونو كيســلر + الاتّحاد 
الدولــي لدراســات القانون والدين  + مبادرة 

حرّيــة الدين والمعتقد والسياســة الخارجية في 
جامعــة ساســكس + وزارة الخارجية الإيطالية. 
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التقرير المالي

الإيرادات

العضويّة 
والمساهمات

التبرّعات غير 
المخصّصة

إجمالي الإيراداتالمِنَح المخصّصة

تكاليف
تشغيل المكتب

تكاليف
الموارد البشرية

تكاليف
المشاريع والأنشطة

إجمالي النفقات
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نشاطنا على مواقع 
التواصل الاجتماعي، تابعونا!

@adyanfoundation
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@taadudiya

@
adyanIraq

@shabab.parliament

www.adyanfoundation.org
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المانحون الدوليون 
والشركاء الدوليون 

والمحليون
الشركاء الدوليون

الشركاء المحليون

المانحون
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مؤســســــة للتنوع
والكرامة  والتضامن 

الإنـســانيــة


